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 ةــــــــــــمقدم

 وتطةوير التعمةيم نظةم وخاصةة المعرفة عموم جميع في المعاصرة التكنولوجيا تطور مع
 تطبية  عمة  لمعمةل ..بنهب  جامعةة - الطب  الشرب   كميةة سةعت  الدول المتقدمة في المناىج

 معايير إلي لموصول التعميمية سعياً  برامجيا وتحديث تطوير خلال من المعتمدة نظام الساعات
 والدولية. المحمية الأكاديمية الاعتماد

 أمةام الاختيار مجالات فتحي ،و المشاركة الطلابية من أكبر قدر طمبيت النيج وىذا   
 مسةيرتو أثنةا  لمطالةب الةلازم الةدعم روفية و  لقةدراتيم وفقةا المقةررات دراسةة فةي الطةلاب

 السةاعات نظةام تطبية  بنةود أىةم أحةد ومةن  التعميميةة الخطةة انسةياب يحقة  بمةا الأكاديميةة
وسةالل مسةاعدة الطالةب للانةدماج  يعد  واحد من أىةم المذي الأكاديميالإرشاد  عممية المعتمدة

تفعيل العلاقة بين الطالب وأعضا  ىيلة التدريس بالكمية من خلال نظام و  في البيلة الأكاديمية
يقةةوم بتعريةةط الطالةةب بالكميةةة وانظمتيةةا الدراسةةية والطلابيةةة، ومةةا تتيحةةة مةةن مجةةالات وفةةر  

  السير ف  الدراسة عم  افضةل وجةو ممكةن، والت مةب معاونتيم عم و دراسية لمساعدة الطلاب
عمةة  مةةا يعترضةةيم مةةن عقبةةات، مسةةتفدين الةة  اقصةة  درجةةة مةةن الخةةدمات والامكانيةةات التةة  

 .تقدميا الكمية

 مةن لابد كان البرنامج لأىداط وفقا لدى الطالب المستقمة الذاتية الثقة بنا  اجل ومن
 عوناً  ليكون  الطمبة من مجموعة يشرط عم  سالتدري ىيلة أعضا  من أكاديمي  مرشد توفير
تمام البكالوريوس درجة الحصول عمي متطمبات استكمال في مساعده من يحتاجونو قد فيما  وا 

 حةل لة إ الوصةول فةي والمسةاعدة النصةح ولتقةديم المطموبةة الميارات وتحقي  النجاح متطمبات
 أو مباشر بشكل يؤثر مما ارجوخ أو الجامعي داخل الحرم وصعوبات مشاكل من يواجيونو مال

  الأكاديمي أداليم عمي مباشر غير

 .  الأكاديمي الإرشاد بعممية المتعمقة الرليسية الممحوظات بعض يقدم الدليل ىذا

       

 ينزصرجٌدهيحًذ/دأ

 تعليم والطلابوكيل الكليه لشؤون ال
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       عًهيخ الإرشبد الأكبديًي
  

يمي بترشةةةيح الأقسةةام لممرشةةدين الأكةةاديميين الةةراغبين فةةةي يبةةدأ نظةةام الإرشةةاد الأكةةاد
ممارسةةة ىةةذا الإرشةةاد حيةةث يةةتم توزيةةع الطةةلاب عمةةييم طبقةةا لمنظةةام الةةذي يقةةرره مجمةةس الكميةةة 
حيةةث يسةةمم لكةةل مرشةةد قالمةةة ببسةةما  الطةةلاب المقةةرر إشةةرافو عمةةييم عمةة  أن يقةةوم السةةادة 

ب االسةاعات المكتبيةةح بحيةث تةتم عمميةة المرشدون الأكاديميون بتحديةد أوقةات اسةتقبال الطةلا
والإضةةةافة لممقةةةررات الدراسةةةية الإجباريةةةة  د المناسةةةب لعمميةةةات التسةةةجيل الإرشةةةاد فةةة  الموعةةة

والاختيارية وكذلك لمناقشة أى مشكلات يود الطالب استشارة مرشده الأكاديمي لحميا بالإضافة 
 لممقابمة الدورية عم  فترات خلال الفصل الدراسي

 

 الارشبد الاكبديًَ رعريف 
 

تيةدط   التةدريس ىيلةة وعضةو الطالةب بين مشتركة عممية و الارشاد الاكاديمي خدمة اشرافية
 فةي الدراسةة أنظمةة لةوالح ال  تعريط الطالةب باىةداط الكميةة ورسةالتيا ، واقسةاميا العمميةة ،

والخةدمات التة   اللامنيجيةة  واوجةو الرعايةة المينيةة واننشةطة الخةدمات عم  والإطلاع الكمية،
  . توفرىا الكمية لطلابيا

 

   انزعريف انعًهي نلإرشبد الأكبديًي
 

  والطالةب المرشةد بةين المعمومةات لتبةادل مسةتمر اتصةال عمميةة ببنو الأكاديمي الإرشاد يعرط
 إرشةاد ىةو الأكةاديمي ودور المرشةد السةميم، الاختيةار كيفيةة لمعرفةة ماسةة حاجةة ف  الطالبف

 . الصبر والتفيم، الأسلمة الأفكار، تبادل خلال من الطالب
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 انرؤيـــــــــــخ
 

 . العالمية الجودة ضو  معايير في لمطالب الأكاديمي الإرشاد خدمات تقديم في والريادة لتميزا

 

 

 

 

 انرسبنـــــــــخ

 

 

 وعةالموض الخطة المناسبة وف  الدراسية المقررات اختيار في لمطالب إرشادية خدمات تقديم
رشاد  الاستمرارية لتسييل تواجيو قد التي المختمفة مع الصعوبات التعامل كيفية إل  الطالب وا 

 الجامعية مع البيلة التكيط عم  الطالب تساعد معرفية لشراكة والتبسيس والتفو  الدراسي
 صيميمتح من ترفع التي المتنوعة الأكاديمية بالميارات الطمبة يدو تز  و  العممية أىدافو وتحقي 

 .لسموكي والتوجيو الاجتماعي وا  يم العمميطموح ومناقشة الدراسي
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 نجنخ الارشبد الاكبديًَ

 

 :  أًلاً: رشكيم نجنخ الإرشبد الأكبديًي
 

تشكل لجنة الارشاد الاكاديم  ف  بداية  كل عام دراس  برلاسة الاستاذ الدكتور / وكيةل الكميةة 
مع رؤسا  الاقسام تنفيذ ومتابعة برامج الارشاد الاكةاديم  لشلون التعميم والطلاب الذى يباشر 

وبعضةةويو كةةلا  مةةن المنسةة  الاكةةاديمي العةةام  والتةة  تةةتم وفةة  خطةةة مبنيةةة عمةة  أسةةس عمميةةة
 لمكميو  والمنس  العام لكل فرقو دراسيو 

 

 :ثبنيبً: ييبو نجنخ الإرشبد الأكبديًي

 نشر ثقافة الإرشاد الأكاديم  وأىميتو .  -1
 شراط عم  تطبي  إجرا ات وتعميمات الإرشاد الأكاديم  ومتابعة ذلك.الإ -2
علان ذلك ف  جداول  الإشراط عم  -3 توزيع الطلاب عم  المرشدين الأكاديميين بالكمية وا 

 لمطلاب.
 تعريط الطلاب بمرشدييم وببىمية عممية الإرشاد. -4
 لمكتبية المعمنة.حث الطلاب عم  مراجعة المرشد الأكاديم  خلال الساعات ا -5
تفويض بعض الأمور إل  السيد الاستاذ الدكتور / وكيل الكمية لشلون التعميم والطلاب  -6

التعميم والطلاب ورفع الأمر لمجمس الكمية للاعتماد،  في  وعرضيا عم  لجنة شلون
  الأمور التي لايمكن البت فييا من قبل المجنة والمرشد

 المناخ توفير في ودورىا الإرشاد عممية أىمية إدراك يضمن بما المرشدين مساعدة -7
  ومفرادتيا الدراسية الخطة بنا  وشرح الجامعي، الأكاديمي

  ونجاحيا متطمباتيا وتوفير  الإرشاد عممية أدا  سير عم  الإشراط -8
 :و الصعوبات التي قد تواجو الطالبفي حل المشكلات أ الاشتراك مع المرشد الأكاديمي -9

 المستجدين لمطلاب الدراسة بنظام لمتعريط وتوجييية شاديةإر  برامج تنظيم. 
 الأكاديميين المرشدين من المطموبة الأعداد توفير خطة وضع. 

 الأكاديميين المرشدين عم  الطلاب توزيع خطة وضع. 

 الطلاب شلون مكتب مع بالتنسي  الكمية لطلاب بيانات قاعدة إعداد. 

 الأكاديمي رشادبالإ  الخاصة والنماذج الاستمارات إعداد . 

 المستمر وتدريبيم المرشدين أدا  تطوير عم  الإشراط. 
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 الأكاديمي للإرشاد المستمر لمتطوير عمميا يتم التي الاستبيانات عم  الإشراط. 

 الخبرات لتبادل المرشدين بين دورية لقا ات تنظيم. 

 مشكلاتيم في الطلاب لمناقشة ندوات تنظيم. 

 عمميم تعترض قد التي العقبات عم  مت مبل ومساعدتيم المرشدين توجيو. 

 وعييم وزيادة المرشدين قدرات لتنمية دورات عقد. 

 مةن يعترضو قد ما حل في الطالب مساعدة في ودورىا الوحدة ببىمية الطلاب توعية 

 .مشاكل

 مشكمتو حل يتول  أن يمكن الذي المناسب المكان إل  الطالب توجيو. 

 المتخصصة الوحدات إل  مياتحوي تتطمب التي الحالات تحويل. 

 عمييا والرد الطلاب شكاوي لتمقي آلية وضع. 

 المجنة أعمال عن الدراسي العام نياية في سنوي تقرير إعداد. 

 والمتعثرين المتفوقين لمطمبة الأكاديمي وغير الأكاديمي الدعم برامج تنظيم . 
 

 

 انًرشذ الاكبديًَ )عضٌ ىيئخ انزذريس(
 

 لمام بالخطط والموالح والإجرا اتمتع بالخبرة  والكفا ة المعرفية والإ تي عضو ىيلة تدريس وى

 

  :انًرشذ الاكبديًَ ييبراد

 يحةدد أن ويسةتطيع ، طلابةو مةع الفعةال التواصةل عمةي القةادر ىةو النةاجح المرشةد إن 
 إنمةا مةنيم يسةخر أو ييةاجميم ولا بيةم وييتم ويفيميم إلييم الاستماع ويجيد حاجاتيم

 عندلةذ بقةدراتيم ويثة  خبةراتيم يسةتثمر , لدراساتيم التخطيط في شركيموي معيم يعمل
  ، دراستيم خلال عقبات من طريقيم يعترض ما ومعالجة ببيدييم خذالا عم  قادرا يكون

 ميةارة – القيةادة ميةارة :  انكةاديمي لممرشةد تتةوفر أن ينب ةي التةي الميةارات بعةض 
 القةرار اتخةاذ ميةارة – الاسةتماع ميةارة – التنظةيم ميةارة – التخطةيط ميارة – التعاطط

 .الوقت واستثمار إدارة ميارة – المشكلات وحل

   يبو انًرشذ الاكبديًَي

  .اعداد ممط خا  لكل طالب من الطلاب الذين اوكمت اليو ميمة الاشراط عمييم -1
 .توجيو الطالب ال  من يستطيع الرد عم  استفساراتو -2
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ديةةةد المقةةةررات الاختياريةةةة مةةةع الطالةةةب بنةةةا  عمةةة  امكانياتةةةو عمةةة  المرشةةةد الاكةةةاديم  تح -3
 وتوجياتو.

عم  المرشد الاكاديم  التبكد من ان جميع الطلاب يعرفون المكان والزمةان الةذى تبةدأ فيةو  -4
 المحاضرات.

يكةةون المرشةةد الاكةةاديم  ىةةو حمقةةة الوصةةل بةةين الطةةلاب وادارة الكميةةة لحةةل أى مشةةاكل قةةد  -5
 .يتعرض ليا الطالب

عند حدوث أى مشكمة بين الطالب وأحةد اعضةا  ىيلةة التةدريس او الييلةة المعاونةة يقةوم  -6
 المرشد الاكاديم  بالتدخل لمحاولة حل ىذه المشكمة.

يقوم المرشد الاكاديم  بتعريط الطلاب بالبنود الت  تيميم من اللالحة الدراسية مثل عةدد  -7
 .. الخ .درجات اعمال السنة والعمم  –ساعات المقرر 

  .ت التخرج وكيفية استيفالياعرط الطالب عم  متطمباعم  المرشد الاكاديم  ان ي -8
توجيةةو  التعريةةط بمرافةة  الجامعةةة ومياميةةا وأكاديميةةاً  الإشةةراط عمةة  مجموعةةة مةةن الطمبةةة -9

 .ةالاجتماعيةة سةموكياً بعةةد التعةرط عمة  إمكاناتةو وقدراتةةو العمميةة وظروفةوتعميميةاً و  الطالةب
فةةةي  عمةةة  المشةةةاركةحةةةث الطالةةةب  .حضةةةور وغيةةةاب الطمبةةةة والتحصةةةيل الدراسةةةي متابعةةةة

  النشاطات المختمفة بالجامعة.
 تحديد الساعات الإرشادية في الجدول الأسبوعي وتنظيم لقا ات دورية خاصة وعامة.   -9

لأكاديميةة  وتقةديم حمةول لممشةكلات ا د الأىداط واتخةاذ القةرارات في تحدي مساعدة الطالب -10
 التعميمية.  دون تحقي  أىدافووتحول 

دراسةيًا ووضةع طةر  مناسةبة لكةل حالةة للإرتقةا   التعرط عم  الطالةب المتعثةر والمتفةو  -11
 . مستوى التعميمي ومساعدة المتفو  عم  الاحتفاظ بتميزهبال
 :مسةةتوياتيا مختمةةط فةة  الطلابيةةة الأنشةةطة فةة  المشةةاركة عمةة  الطةةلاب تشةةجيع -

 مةع الطالةب لتةللط مفتةاح المشةاركة تعةد حيةث معةةحالجا القسةم، الكميةة، االتخصة ،

 .الكمية
 

 

 ًًاججبرو انطبنت ييبو
 

 مقةابلات مةن عالةد أكبةر ولتحقية  الأكةاديمي الإرشةاد عمميةة فةي أساسةي دور لمطةلاب

 :التالية بإتباع الخطوات المقابلات ليذه بالاستعداد الطالب يخطر أن يجب الأكاديمي الإرشاد
 بديًي:قجم رؤيخ انًرشذ الأك
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 الأكاديمي. لممرشد المكتبية الساعات معرفة -

 دراسةي فصةل كةل قبيةل المقةابلات تبةدأ أن ويفضةل الأكةاديمي المرشةد مةع الموعةد تحديةد -

 .مبكراً  المواعيد ىذه في تحديد جتيدوأ
 المقابمةة فةي ويحضةرىا الدراسةي بتوجيةو والخاصةة تشة مو التةي التسةاؤلات كةل يكتةب أن -

 الأكاديمية.
 متطمبةات. مةن والجامعةة والكميةة القسةم يحتاجةو مةا كل يشرح الذي الكمية دليل يراجع أن -

 .عنو الأكاديمي المرشد ليسبل واضحاً  غير يراه بند أي عم  مميزة ويضع علامة
 المرشةد مع اجتماعو قبل يحتاجو بما مرتبطة وبيانات صحيحة معمومات ويحضر يعد أن -

 .يالأكاديم

 ي: أثنبء يقبثهخ انًرشذ الأكبديً

 .أسئمتو قائمة وكذلك مقرر لكل الدراسي الممف معو يحضر أن -

 مرشده وصراحة بشفافية ويشرك والمينية الدراسية أىدافو عن واضحة فكرة يعطى أن -

 ..الأكاديمي فييا
 .  تنفيذي دراسي جدول مع دراسيا   برنامجا   لوضع الأكاديمي مرشده مع يعمل أن -
 عنردما المسراعدة يسرتطيع الأكراديمي فالمرشرد .الروبب تخطرر التري الأسرئمة جميرع يطرر  أن -

 .تريد عما واضحة رؤية لدي الطالب يكون
 

 : يقبثلاد انًزبثعخ

 .الاتفاق حسب ثلاثة أو أسبوعين كل مرة الأكاديمي مرشده بو يوصى ما تنفيذ من التأكد -

 .إضافية استفسارات أو أسلمة أي الأكاديمي لمرشده إلكترونياً  يرسل أو يتصل أن -
 أدالةو عمة  يةؤثر قةد الذي الدراسي ببرنامجو اليامة بالت يرات الأكاديمي مرشده يخبر أن -

 .أىدافو الدراسية أو
 عةادة وىةي والنياليةة الحرجةة المواعيةد وخصوصةاً  الدراسةية بالأجنةدة الإلمةام مةن التبكةد -

 .القسم في لوحة تنشر
 المسةتندات كةل مةن نسةخ بةو يضةع الأكةاديمي للإرشةاد ممفةاً  لنفسةو الطالةب ينشة   أن -

 .لتساؤلاتو سريعة إجابة لنفسو بحيث يجد المرتبطة
 ولكةن لمنجةاح ىامةة أداة والإرشةاد النصةح أن الدراسةي حيةث تقدمةو مسةلولية يتحمةل أن -

 .نجاحو عن الأول المسلول ىو فالطالب كل شي  وقبل
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 ييبو انقسى انعهًي
 

الأكةاديميين  المرشةدين مسةاندة فةي وحيةوي ىام دور القسم مجمس رليس يمثمو العممي لمقسم
 التالية: الميام أدا  إل  بالإضافة أكاديمية أو إدارية مشاكل أى تخط  في ومساندتيم

 للإجةرا ات  وفقةاً  دراسةي فصةل كةل فةي لممقةررات الطالةب تسجيل عممية في المرشد دور مراقبة
 . المعمنة والميام

 خلال من الطالب أدا  سير مراقبة في المرشد دور عم  الإشراط :

 . التخرج لمتطمبات واستكمالو الطالب تقدم متابعة -1
 طالب. لكل الأكاديمي الإرشاد سجل ممط وتحديث إعداد -2
 أسةلمتيم وطةرح لممرشةد المعمنةة المكتبيةة السةاعات وفة  مرشةدىم مراجعةة عمة  الطمبةة حةث 

 . عميو ومشاكميم
 حصالية بيانية جداول إعداد . الدراسية الفصول في الطمبة وأدا  تقدم مستوى حول وا 
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 اننبجح الأكبديًي انًرشذ يعبيير
 

 حم انًشكلاد الأكبديًيخ -1
 

 تتعمة  التةي الصةعوبات مواجيةة فةي لمطمبةة العةون يةد مةد الأكةاديمي المرشةد يسةتطيع

 ىةذه ومةن ليةا المنسةبة الحمةول واقتةراح المشةكمة أسةباب تحديةد خةلال وذلةك مةن بتخصصةاتيم

 :المشكلات
 :إدارح انًقـــرر 

ىل  المقرر؟ دراسة وقت قضا  كيفية ؟ الأكبر الاىتمام يتطمب المقرر من جز  أي وتتناول
 دروسيم؟ مراجعة ينظمون ىل ؟ ليم المدرس تعيين طريقة تكف 

 إدارح انٌقذ :  

 أولوياتيم؟ وما ىي أوقاتيم؟ ييدرون ىمي الدارسة؟ تتطمبو الذي بالوقت الطمبة يعي ىل

 لمقرراتيم؟ كافلةالم الأوقات يوزعون وكيط

 انعلاقخ ثين أعضبء ىيئخ انزذريس ًانطلاة:  

 ؟ المدرس أو المقرر في صعوبات الطلاب يواجو ىل

 ييبراد ًعبداد انذراسخ:  

 ؟ مذاكرتيم لتحسين مقترحات عرض مع ؟ وأين ؟ ومتي وكيط ؟ يذاكرون ىل

 ييبراد خبصخ ثبلايزحبنبد: 

الميةارات  يممكةون ىةل ؟ ذلةك مةع يتعةاممون وكيط الامتحانات؟ قم  من الطلاب يعاني ىل
 الامتحانات؟ وأخذ للاستعداد الأساسية

 انحبجخ نًسزٌٍ إضبفي ين انقذرح )انزذريس(: 

 فةي للاسةتمرار تةؤىميم التةي قةدراتيم لزيةادة اللازمةة بالترتيبةات القيام عمي الطمبة تشجيع

دراك مقرر ما  .ليم الإضافية المساعدة تقديم الوضع ىذا وا 

 بر يقرر ثذيهخ:اخزي 

  لقدراتو المناسبة الاختيارية اتالمقرر  تحديد الطالب عمي

 عيق أداء انطبنتر حم انًشبكم غير الأكبديًيخ انزي -2

 
رشاده وضعو تحميل في الطالب يساعد أن المرشد عمي يتوجب المناسةبة  الخطةوات عمي وا 

 وفةي بعةض بيةا، كبيةراً  تةبثيراً  استودر  تتبثر أن قبل الطالب مشكلات مواجية في إتباعيا عميو التي
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 الجسةدية أو والاجتماعيةة النفسةية التحيةات فةي غرقةا ويصةبح التكيةط فةي الطالةب يفشل الحالات

 المتخصة  النفسةي الإرشةاد وىةو الإرشةاد مةن الثةاني المسةتوي إلةي تةوجيييم يجةب وىنةا

 .والطبي والاجتماعي
   انزشجيـــــع -3

 مشةكلاتو ومواجيةة الطالةب مسةتوي تحسةين في فعميا لتفع التشجيع من قميمة كممات أن

 .الأكاديمي أدا ه إعاقة أو إحباطو إلي تؤدي قد فيي التي

 انقراراد انًزعهقخ ثبنٌظيفخ -4

  .العميا دراساتيم لإكمال ليم الفر  بتوفير الطمبة المتفوقين تشجيع

 الإرشبد الاجزًبعي ًاننفسي -5

يصبحون لأسباب معرفة أو غير واضحة عرضو لسةو  التوافة   يتوفر ىذا الإرشاد لمطمبة الذين
مةةع أوضةةاعيم. وقةةد يعةةود إلةة  مشةةاكل أكاديميةةة. واجتماعيةةة أو نفسةةية أو جسةةمية تجعةةل مةةن 
الصعب عمييم التفاعل مع الحياة الدراسية وتؤثر تبثيراً سمبيًا في أداليم الدراسي يقوم بالإرشاد 

الرة شلون الطمبة وبعد مراجعةة حالةة الطالةب يقةوم الاجتماعي والنفسي متخصصون بذلك في د
المرشد بتنظيم عدد من الجمسات إل  توعية الطالب بكل الأمور المتعمقة بمشةكمتو أو مشةاكمو. 
إضةةافة إلةة  تزويةةده بمةةا يمةةزم مةةن اسةةتراتيجيات التوافةة .. ويةةتم تحويةةل المشةةاكل ذات الطبيعةةة 

 . الجسمانية / الطبيعة لأجل العناية الطبية
 

 

 

 

 

 

 

 

 ثعض اننصبئح انيبيخ نلإرشبد انفعبل:

 .والمؤازرة والاحترام التفيم بإظيار  بالطلاب الاىتمام -
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 .الطالب مع منفتحة و متميزة و جيدة علاقة إنشا  -
 .والمشاركة والمعاونة الاىتمام عم  التدليل -
 .لمطالب الجيد الاستماع -
 جمسةة قبةل ممفةو امراجعةة ةالشخصةي معموماتةو بعةض بتةذكر الطالةب مةع الرابطةة توثية  -

 .الإرشادح
 .المكتبية الساعات أوقات في التواجد -
 .لمطالب دقيقة معمومات تقديم -
 .ما معمومة من التيقن عدم عند الإرشاد دليل أو الجامعة مطبوعات الرجوع إل  -
 .ذلك إجرا ات ومعرفة أخرى عون بمصادر الاستعانة ووسيمة الوقت تحديد -
 طمةب فةي التةبخر عةدم الأىميةة، درجة وبنفس أخرى، بمصادر ةالاستعان في التسرع عدم -

 .المزوم المعونة عند
 مةع الطالةب جمسةة خةلال المرشةد يتواجةد أن يفضةل آخةرين مةن المعونةة طمةب حالةة فة  -

 .انخر المعاون
 يةبت  أن قبةل مشةاكل توقع عند المبادأة بزمام واحتفظ بالطالب مستمر اتصال عم  حافظ -

 الطالب. 
 .بمعرفتيم القرار لاتخاذ ادفعيم ولكن الطلاب عن نيابة قراراتال تتخذ لا -
 .عيوبو من أقوي بصورة الطالب وميزات قدرات عم  ركز -
 .رسمي غير الطلاب مقابمة مناخ يكون أن حاول -
 .التعميمي الطلاب تقدم تابع -
 .لحميا الطالب ووجو التعميمي القصور أسباب حدد -
 .الطلاب مع واقعيا كن -
 .الطلاب لإرشاد المتاحة المعمومات صادرم كافة استخدم -
 ي.الأكاديم الإرشاد عممية في الطالب يساىم كيط المرشد يوضح أن يجب -
 سابقة. التزامات أي إنجاز موقط يتابع أن -
 .المستقبمية خططو ف  التحدث عم  الطالب يشجع أن -
 .السابقة الطالب مقابلات خلال نشبت التي الملاحظات ببىم بسجل الاحتفاظ -
 .لمطالب إرشاده وجدوى فعالية يقيم نأ -
 .الطالب أمام انخرين المرشدين أو التدريس ىيلة لأعضا  لوم أو نقد توجيو عدم -
 .التخصصات لمختمط المتاحة العمل فر  معرفة -
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 أو  بةنعم تجةاب الإجابةة الا مفتوحةة أسةلمة طةرح خةلال مةن التحدث عم  الطالب تشجيع -

 .لاح
 .المعمومات سرية خيانة عدم -
 :إل  الطالب متطمبات تصنيط -

o معمومات. تحتاج أمور 

o الطالب. تحرك تحتاج أمور 

o لممشرط. شخصي تدخل تحتاج أمور 

o تفيم. تحتاج أمور 
 

 :ثعض يظبىر سٌء انزٌافق انزي رسزذعي الإرشبد

 انخفاض كبير مفاجئ في الأدا  الأكاديمي العالي المستوى دون أسباب مبرره.  -
 لانسحاب من الكمية. طمب غير مبرر لمتبجيل أو ا -
 شكاوى من قبل المدرسين أو الزملا  حول سموكيات سمبية مستمرة يظيرىا الطالب.  -

 مستوى عالي من التخوط من الاختبارات، أو الواجبات أو الحياة الاجتماعية...إلخ. -

 ضعط قدرة الطالب عم  التعبير عن مشاكمو أو وضعيا عم  نحو واضح.  -

 من الارتباك أو الإحباط أو اللامبالاة أو اليبس. بارزة لحالات عميقة مظاىر -

شةةكاوي مسةةتمرة مةةن مشةةاكل جسةةمانية أو فقةةدان الشةةيية أو اضةةطراب النةةوم أو الإعيةةا   -
 الدالم أو الانعزال عن الأخرين...إلخ. 

 . استشارة نفسية تعبير الطالب بوضوح عن رغبتو في -
. 

 انًرشـذ قجـم يـن يٌاجيزـو ًكيفيـو انذراسـي انزعثـر
 : بديًيالأك

  :عام بشكل الدراسي التعثر إلي تؤدي التي الأسباب

  الجيد انكاديمي الإرشاد غياب 
 الطلاب بين لمتعمم الدافع أو الحماس غياب 
 فةي التركيةز عن الطالب تبعد التي ) .... , الانترنت ، انصدقا  ، التمفاز ( الممييات كثره 

 الدراسة في وفشمو تعثره إلي يؤدي مما بيا والاىتمام الدراسة
 العالمية لممراجع التطر  دون لممقرر محدودة كتب عمي الاعتماد 
  ليم الموضوعة الدراسية بالخطة الطلاب التزام عدم 
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  عمل أو عالمية والتزامات بمواعيد الطلاب بعض ارتباط 
  الجامعية التعميمية وانساليب الطر  جدية عدم 
 الطمبة من كثير بين الكمية أو لمجامعة نتما بالا  الشعور غياب 
 العممي تحصيمو عمي ينعكس مما المستقبل في الطالب ىدط وضوح عدم 

 

 انذراسـي انطبنـت ًرعثـر رأخر ظبىرح عهي انزغهت يًكن
 :الآري خلال ين

 .والطالب المرشد انساسيين بركنيو والاجتماعي انكاديمي الإرشاد دور تفعيل 
 .الطلاب لدي المينية و الذاتية والميارات انكاديمية لقدراتا تعزيز 
 .دراسيا المتعثرين بالطمبة الخاصة والمتابعة الاىتمام 
 .الموىوبين والطلاب المتفوقين بالطلاب الخاصة والمتابعة الاىتمام 
 4 عمةي ويشةتمل يةتعمم كيةط معرفةة لةو ليتسةني الطالةب يدرسةو أكةاديمي مقةرر إعةداد 

 ،الاجتماعيةة العناصةر  انكاديميةة العناصةر ،العةالي التعمةيم مفيةوم : فةي تتمثةل وعةاتمجم
 .انكاديمي والمرشد التعميمية بالعممية الشخصية الطالب علاقة

 
 

 

 الأكبديًييصطهحبد شبئعخ الاسزخذاو في الإرشبد 
 

 المعتمدة الساعات نظام
 

 بالنسةبة مقةرر كةل وزن لتحديةد دراسةية قيةاس وحةدة ىي حالواحدة( المعتمدة الدراسية الساعة
، تطبيقي درس أو انسبوع في واحدة ساعة مدتيا نظرية محاضرة تعادل ىي ،انخرى لممقررات

 أربةع مةدتيا ميدانيةة تطبيقيةة تةدريبات فتةرة أو انسبوع قي ساعتان مدتيا معممية تدريبات أو
 تصةميم عنةد مطموبةة عديةدة مصةطمحات ىنةاك يالدراسة الفصةل طةوال انسةبوع فةي سةاعات

  :أىميا من متكررة أسلمة تشكل والتي المعتمدة، الساعات

 
 

أو مواعيةةد معينةةة لمقةةرر أو أكثةةر وتةةتم خةةلال الأسةةبوع عمميةةة حةةذط أو إضةةافة  السحب والإضافة
 الأول من الفصل الدراسي.

صةةل ىةةو معةةدل علامةةات المقةةررات التةةي درسةةيا الطالةةب نجاحةةا أورسةةويا فةةي الف المعدل الفصلي
ل مقرر في كا عم  النحو التالي: تضرب درجات الدراسي الواحد. ويتم احتسابي

عدد ساعاتو المعتمدة، ثم تجمع حاصةل ضةرب المقةررات التةي درسةيا الطالةب. 
 وتقسم عم  مجموعة الساعات التي سجميا الطالب في الفصل الدراسي.



 الإرشاد الأكاديميدليل   –كلية طب بنها  
 

 
15 

لةةب نجاحةةا أو رسةةوبا حتةة  أخةةر ىةةو معةةدل علامةةات المقةةررات التةةي درسةةيا الطا المعدل التراكمي
فصةةل دراسةةي أتةةم دراسةةتو، ويةةتم احتسةةابيا عمةة  النحةةو التةةالي: تجمةةع حاصةةل 
ضرب المقةررات التةي درسةيا الطالةب فةي كةل القصةول، ثةم تقسةم عمة  إجمةالي 

 الساعات المعتمدة لمفصول الدراسية التي درسيا.  

إضةافة إلة  الدراسة فيو  دأ الطالببيعم  العام الجامعي والفصل الذي  رقم يدل الرقم الجامعي
 ذلك العام والفصل الدراسي.  الرقم المتسمسل لمطالب

مةةدة زمنيةةة لا تقةةل عةةن خمسةةة عشةةر أسةةبوعًا تةةدرس عمةة  مةةداىا المقةةررات  الفصل الدراسي
 الدراسية، ولا تدخل من ضمنيا فترتا التسجيل والاختبارات النيالية.

 مة الدراسية وفقا لمخطط الدراسية. ىو الدال عم  المرح المستوى الدراسي

مادة دراسية ضمن الخطة الدراسية المعتمدة في كل تخص  ابرنامجح ويكةون  المقرر الدراسي
لكل مقرر رقم، ورمز، واسم ووصط مفصل لمفرداتو يميزه من حيث المحتوى، 
والمستوى عما سواه من المقررات كما يكون لو ممط خةا  يحةتفظ بةو القسةم 

 ابعة،ل رض المت
والتقيةةيم، والتطةةوير، ويجةةوز أن يكةةون لةةبعض المقةةررات متطمةةب أو متطمبةةات 

 سابقة أو متزامنة معو. 
 .المحاضرة النظرية الأسبوعية الوحدة الدراسية

التراكمةي عةن الحةد الأدنةي  الإشعار الةذي يوجةو لمطالةب بسةب انخفةاض معدلةو الإنذار الأكاديمي 
 الموضح في اللالحة. 

ال درجةةةةةةةةةة الأعمةةةةةةةةة
 الفصلية

خلال الفصل الدراسي من  مال التي تبين تحصيل الطالبالدرجة الممنوحة للأع
 اختبارات وبحوث وأنشطة تعميمية تتصل بالمقرر الدراسي. 

 اختبار في المقرر يعقد مرة واحدة في نياية الفصل الدراسي.  الاختبار النهائي

درجةةةةةةةةة الاختبةةةةةةةةةار 
 النهائي

فةي كةل مقةرر فةي الاختبةار النيةالي لمفصةل  طالةبحصل عمييا الي يالدرجة الت
 الدراسي. 

وصةةط لمنسةةبة الملويةةة أو الرمةةز الأبجةةدي لمدرجةةة النياليةةة التةةي حصةةل عمييةةا  التقدير
 الطالب في أي مقرر. 
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