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                                   تقرير عن برنامج دراسي  (ماجستير جراحة المخ والاعصاب)
للعام الأكاديمي    2025-2026

جامعة:بنها 
كلية:الطب البشرى
قسم جراحة المخ والاعصاب

أ - معلومات أساسية  
	1- اسم البرنامج : 
	master Degree in Neurosurgery  (neus 600)	

	2- التخصص :
	Neurosurgery

	3- عدد السنوات الدراسية :
	6 semesters  (3 years) to pass Master program:
1st part: - One Semester (6 months).
2nd part: -Four Semester (2 years).


	4- عدد الساعات المعتمدة / عدد المقررات:
	· Total hours of program :46   credit hours
· Theoretical  :25   credit hours           
· Practical :  10     credit hours    
· Thesis:  6     credit hours


	5- أسس تشكيل لجان الممتحنين:
	اولا : لجان الامتحانات النظريه:
1- يشكل مجلس القسم اعضاء لجان واضعي الاسئلة لكل مقرردراسي وفقا للوائح و النظم المتبعه على ان يكون استاذ المقرر هو المسؤول الاول عن كتابه و طباعه الورقه الامتحانيهعلى ان تتوافر فيها الشروط و المعايير الخاصه بها.
2- ان تقوم هذه اللجنه بتجميع الاسئله من كافة اعضاء هيئة التدريسالمشاركين في تدريس المقرر.
3- يشكل مجلس القسم اعضاء لجان التصحيح لكل ماده دراسيه وفقا للوائح و النظم المتبعة على ان يكونوا من نفس التخصص و شاركوا في تدريسها و يراعى اعتماد التشكيل من مجلس الكلية.
ثانيا: لجان الامتحانات العملية:
1- يشكل مجلس القسم اعضاء لجان الامتحانات العمليه بحيث تتكون اللجنه من ثلاثه اعضاء كحد ادنى و اعتمادها .
2- يحق لمجلس القسم دعوة ممتحنين خارجيين في هذة اللجان على ان يكونوا من نفس التخصص.
ثالثا: لجان الامتحانات الشفهية :
· يشكل مجلس القسم اعضاء لجان الشفهي حسب اللائحه التي تنص على المواد المدرج بها امتحانات شفهيه و اعتمادها بمجلس الكليه.
· - يحق لمجلس القسم دعوه ممتحنين خارجيين في هذه اللجان على ان يكونوا من نفس التخصص.
شروط الاشتراك في اعمال الامتحانات:
1- الا يكون له اقارب حتى الدرجه الرابعه.
2- الا يكون وقع علية اي جزاء او لوم او لفت نظر من الجهات القانونيه و مثبت بملف خدمته.
3- الا يكون سبق منعه من دخول الكنترول بشان اي اعمال مرتبطه بالثقة (حسن السمعه).
4- ان يكون على قائمه العمل و ليس معارا او منتدبا انتداب كامل لاي جهه اخرى.
لجان تقويم الامتحانات:
تشكيل لجنه من اعضاء القسم المختص تحت اشراف رئيس القسم و ذلك لتقييم كلا من : الامتحانات النظريه و العملية وفقا لاستماره  تقويم الورقه الامتحانية, و كتابه تقرير عن اهم الايجابيات و السلبيات و التوصيات بمراعاه اجراءات التحسين بالنسبة للورقه الامتحانية.
وثيقه استراتيجيه التقييم بكلية بنها
معتمد بمجلس القسم

	6- نظام الممتحنين الخارجيين  :
	□   متاح       □ غير متاح


ب - معلومات متخصصة  
	7- إحصائيات :

	- عدد الطلاب الملتحقين بالبرنامج:
	4

	- معدل النجاح في البرنامج (%):
	100%

	- اتجاه الالتحاق بالبرنامج ( منسوبة إلى الأعداد الملتحقة بالبرنامج خلال آخر 3 سنوات)
	□  متزايد    	□       ثابت  
□   متناقص

	- نتائج الامتحان النهائي :
	    %100       

	-  توزيع تقديرات النجاح ( % ) :
	امتياز            جيد جداً
جيـد  	          مقبول

	8- المعايير الأكاديميـة :

	- المعايير الأكاديمية المرجعية :
	1-Academic Reference Standards (ARS) of master Program of neurosurgery, approved by department council, dated (June-2013), 
and in faculty council September, 2019 (ملحق1)
2-  Academic reference standards (ARS) , master Program (March 2009) which were issued by the National Authority for Quality Assurance & Accreditation   NAQAA (ملحق2)
مصفوفة مقارنة المعايير القياسية لبرامج الدراسات العليا (درجة الماجستير) الصادرة عن الهيئة القومية لجودة التعليم والإعتماد مع ال ARS. (ملحق 3)

	- المعلومات والمفاهيم :
	 مصفوفه توافق مخرجات البرنامج مع المعايير الاكاديميه ARS  للبرنامج ( ملحق 4)

	- المهارات المهنية:
	مصفوفه توافق مخرجات البرنامج مع المعايير الاكاديميه ARS  للبرنامج ( ملحق 4)

	- المهارات العامة : 
	مصفوفه توافق مخرجات البرنامج مع المعايير الاكاديميه ARS  للبرنامج ( ملحق 4)

	- طرق دعم الطلاب  ( ذوى القدرات المحدودة والمتميزين):
	لا يوجد

	- معايير القياس المرجعية للبرنامج
	تم إعداد مواصفات برنامج الماجستير بالكلية بإستخدام المعايير الأكاديمية المؤسسية ( (ARS  المعتمده بتاريخ  سبتمبر 2018.      

	- دليل البرنامج 
	    	□ متوافر    	□  غير متوافر                             

	-  نظام المراجعة الدورية للبرنامج 
	        	□ متوافر    	□ غير متوافر     
	□  سنوي   	□ أكثر من سنة
تتم المراجعة للبرنامج والمقررات الدراسية على عدة مستويات كالآتى :
1- وحدة ضمان الجودة بالكلية: لجان مراجعة دورية داخلية  للبرامج و المقررات بمشاركة منسقى الجودة بالأقسام العلمية.  .
-2تتم مراجعة البرنامج بواسطة مراجعيين خارجيين لديهم خبرة سنويا أو عند تعديل اللائحة 
Internal and external evaluators, reviewing the program & its courses
    


	- مدى توافق الهيكل الأكاديمي للبرنامج مع المستهدف من التعليم
	الى حد ما
يتوافق الهيكل الأكاديمى للبرنامج (المقررات/الساعات) مع المستهدف من التعليم على النحو التالى :
· مطابقة مصفوفة المعارف و المهارات المستهدفه من البرنامج الدراسي مع المقررات التابعه للبرنامج. محلق (5)

Achievement of program ILOs by the program courses

	- المعوقات الإدارية والتنظيمية
	قله الموارد المالية و قله الامكانيات الخاصه بالتدريب العملي مثل الكيماويات و الاجهزه.

	9- تقويم طلاب لقياس مدى اكتساب المستهدف من التعليم :

	- أدوات التقويم :
	· Written examination
· Oral examination
· Practical exam
Student feedback questionnaire for evaluation of courses

	- المواعيد:
	· Written exam
                 Formative exam
                 Final exam
· Oral examination يحدد بمعرفه القسم 
· Practical exam

	- ملاحظات المراجع الخارجي :
( إن وجدت )
	البرنامج متوافق مع المعايير العامة.و لكن يلزم تطوير الماده العلمية لمواكبة التطورات العصريه و يلزم تحديث المراجع بصفه مستمره
مرفق تقرير المراجع الخارجي للبرنامج (مرفق 6)

	
10- الإمكانات التعليمية :

	- نسبة أعضاء هيئة التدريس إلى الطلاب 
	1:4

	- مدى ملاءمة تخصصات أعضاء هيئة التدريس وتوزيع الأعباء عليهم طبقاً لاحتياجات البرنامج :
	□ مناسب  □ إلى حد ما  □ غير مناسب (لماذا؟)


	- المكتبة :
	□ مناسب     □  إلى حد ما    □ غير مناسب (لماذا؟)
تحتاج زياده في الكتب الحديثه 
· يوجد بالكلية مكتبة تتمتع بالنظام والنظافة والإضاءة والتهوية الجيدة
· بتطبيق معايير الموارد المادية و البشرية الخاصة بالمكتبات (Norms) و الصادرة من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم  و الإعتماد
· يتم عمل الفهرسة إلكترونيا ببرنامج حاسب ألى متخصص و تقوم أمينة المكتبة بإستخدام البرنامج لمساعدة الطالب فى البحث عن المرجع المطلوب.
تم توفير نسخ  من بعض  Textbooks المرشحة من منسقى المقرر في المكتبة
و لكن يجب تحديث العديد من المراجع

	- المعامل :
	□ مناسبة     □  إلى حد ما    □ غير مناسبة (لماذا؟)
تحتاج توافر الموارد الخاصه بالشق العملي من كيماويات و غيرها

	- الحاسب الآلي:
	□ مناسب     □  إلى حد ما    □ غير مناسب (لماذا؟)
لا يتوافر سوى بمكتبة الكلية فقط. 
لا يتوافر عدد من اجهزة الكمبيوتر يتناسب مع الحد الادنى المطلوب

	- مدى التعاون مع جهات الأعمال في توفير فرص التدريب للطلاب :
	لا يوجد تدريب عملي



	- أي متطلبات أخرى للبرنامج:
	تنظيم ورش عمل  بمشاركة الطلاب فى الموضوعات ذات الصلة بالمقررات 
	

	11- إدارة الجودة والتطوير : 

	-  نظام المتابعة لجوانب القصور:
	□ فعال       □  إلى حد ما    □ غير فعال (لماذا؟)  ضعف الامكانيات و الموارد الماديه


	- إجراءات تطبيق لوائح وقوانين الكلية والجامعة:
	□ مناسبة     □  إلى حد ما    □ غير مناسبة (لماذا؟) 
بناء على تقارير الجودة للفاعلية التعليمية تم إتخاذ إجراءات لتطبيق لوائح و قوانين الكلية و الجامعة

	-  مدى فاعلية نظــام المراجعة الداخلية في تطوير البرنامج:
	.الى حد ما
· تقوم لجان داخلية من وحدة ضمان الجودة بمشاركة منسقى الجودة بالأقسام العلمية بعمل مراجعة دورية لتقارير و ملفات المقررات الدراسية و مراجعة تقارير المقررات فى نهاية كل فصل دراسى و تقارير البرامج التعليمية فى نهاية العام الأكاديمى.
· يتم مناقشة أوجهه القصور الواردة فى تقارير المقررات الدراسية و تقارير البرنامج الدراسي بهدف عمل الإجراءات التصحيحية لإزالة أسباب القصور و وضع الخطط المستقبلية لتحديث و تطوير البرامج و المقررات الدراسية لكى تتوافق مع أحدث التطورات التكنولوجية.

	- ملاحظات المراجعين الخارجيين فيما يخص مخرجات البرنامج ومعايير القياس:
	متوافقة
تقوم لجان خارجية من مركز ضمان الجودة بالجامعة بعمل مراجعة دورية لتقارير وملفات المقررات الدراسية ومراجعة تقارير المقررات فى نهاية كل فصل دراسى لتقييم مدى مطابقتها للمعايير القومية الأكاديمية المرجعية ويتم تدوين ملاحظاتهم فى تقارير يتم رفعها إلى المدير التنفيذى لمركز ضمان الجودة والذى يقوم بدوره بإرساله إلى عميد الكلية لإتخاذ الإجراءات التصحيحية اللازمة.	

	12- مقترحات تطوير البرنامج  : 

	- هيكل البرنامج ( المقررات / الساعات): 
	تقسيم المحاضرات على الساعات المعتمده بما يتناسب مع نسبتها في المنهج  

	- مقررات جديدة:
	 لا يمكن اضافة مقرر دون اعتماده من المجلس الاعلى للجامعات

	- التدريب والمهارات:
	.فى المعامل  -حضور ورش عمل ومؤتمرات

	- مقترحات قطاع الأعمال لتطوير البرنامج:
	زيادة التدريب العملي و تحديث الماده العلمية


	- المسئول عن التنفيذ :
	مقرر البرنامج+ رئيس مجلس القسم

	- توقيت التنفيذ :
	2020-2021



المسئول عن البرنامج :                 التوقيع :ا/ د: محمد مصطفي العدوي           التاريخ  9-2020
 ا/ د: محمد مصطفي العدوي
رئيس القسم
: ا.د: اسلام أبو الفتوح                                     التوقيع :    ا/ د:اسلام أبو الفتوح              
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المعايير الأكاديمية المرجعية لبرنامج ماجيستير جراحة المخ والأعصاب
· مواصفات الخريج:
1-1 proficiency in the application of the basics and methodologies of scientific research and the use of various tools.
1-2 application of the analytical method and its use in the area of neurosurgery.
1-3 application of the specialized knowledge and combining it with the relevant knowledge in the clinical application.
1-4 show an awareness of the current problems and modern visions in the field of neurosurgery.
1-5 identifying professional problems and find solutions.
1-6 mastery of suitable range of specialized professional skills and the use of appropriate technological means to serve the professional practice.
1-7 effectively communicate and be able to lead teams.
1-8 decision making in different professional contexts.
1-9 employ available resources to achieve the highest benefit and preservation.
1-10 show awareness of his role in community development and environmental conservation in light of the global and regional variables.
1-11 behave reflecting the commitment to integrity, credibility and commitment to the rules of the profession.
1-12 academic and professional self-development and the ability of continuous learning.

أ ـ المعرفة والفهم: 
By the end of Master program, the candidate should recognize and understand the followings:
2.1.1 The basic medical science which is essential for neurosurgery specialty including anatomy, histology, pathology,  physiology , microbiology, pharmacology, basis of general surgery.
2.1.5 The interaction between medical practice of neurosurgery specialty and surrounding environment.
2.1.7 The Scientific developments in the field of neurosurgery.
2.1.8 The moral and legal principles of professional practice in the area of neurosurgery.
2.1.6 The principles and the basics of quality in professional practice in the field of neurosurgery.
2.1.9 The basics and ethics of scientific research.
ب ـ القدرات الذهنية :	
By the end of Master program, candidate should be able to recognize the followings:
2.1.1 Evaluation, analysis and interpretation of data to diagnose different diseases in different clinical scenarios.  
2.2.2 Solving medical problems related to his specialty with the unavailability of some data.
2.2.3 linking between the various professional knowledge to solve problems.
2.2.4 conducting a research study or writing a systematic scientific study on the research problem
2.2.5 Assessing risk in professional practices in the area of neurosurgery.
2.2.6 Planning for the development of performance in neurosurgery.
2.2.7 Taking medical decisions according to available information in particular situations.

ج. مهارات مهنية وعملية :
By the end of Master program, candidate should accept the followings skills:
2.3.1 Mastering the basic and modern advanced professional skills in the field of neurosurgery.
2.3.2 Writing and evaluate professional reports.
2.3.3 Assessing existing methods and tools in the area of neurosurgery
د . مهارات عامة و منتقلة :
By the end of Master program, candidate should accept the following skills:
2.4.1 Effective communication of all kinds.
2.4.2 The use of information technology to serve the professional practice.
2.4.3 Self-assessment and determine the educational needs.
2.4.4 The use of different sources of information and knowledge.
2.4.5 Rules and indicators to assess the performance of the others.
2.4.6 Work in different contexts professional teams.
2.4.7 Manage time efficiently.
2.4.8 Self and continuous learning.

ملحق 2 : المعايير القياسية للدراسات العليا 2009 الصادرة عن الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد

: برامج الماجستير
1- موصفات الخريج 
خريج برنامج الماجستير فى أي تخصص يجب أن يكون قادرا على :
1-1 إجادة تطبيق أساسيات ومنهجيات البحث العلمى واستخدام أدواته المختلفة 
1-2 تطبيق المنهج التحليلى واستخدامه فى مجال التخصص 
1-3 تطبيق المعارف المتخصصة ودمجها مع المعارف ذات العلاقة فى مماسته المهنية 
1-4 إظهار وعيا بالمشاكل الجارية والرؤى الحديثة فى مجال التخصص 
1-5 تحديد المشكلات المهنية وإيجاد حلول لها
1-6 إتقان نطاق مناسب من المهارات المهنية المتخصصة واستخدام الوسائل التكنولوجية المناسبة بما يخدم ممارسته المهنية 
1-7 التوصل بفاعلية والقدرة على قيادة فرق العمل 
1-8 اتخاذ القرار فى سياقات مهنية مختلفة 
1-9 توظيف الموارد المتاحة بما يحقق أعلى استفادة والحفاظ عليها 
1-10 إظهار الوعى بدوره فى تنمية المجتمع والحفاظ على البيئة فى ضوء المتغيرات العالمية والاقليمية 
1-11 التصرف بما يعكس الالتزام بالنزهة والمصداقية والالتزام بقواعد المهنة
1-12 تنمية ذاته أكاديميا ومهنيا وقادرا على التعلم المستمر 
2-  - المعايير القياسية العامة 
2-1 المعرفة والفهم : 
بأنتهاء دراسة برنامج الماجيستير يجب ان يكون الخريج على فهم ودراية بكل من : 
2-1-1 النظريات والاساسيات المتعلقة بمجال التعلم وكذا فى المجالات ذات العلاقة 
2-1-2- التأثير المتبادل بين الممارسة المهنية وانعكاسها على البيئة 
2-1-3 التطورات العلمية فى مجال التخصص 
2-1-4 المبادئ الاخلاقية والقانونية للممارسة المهنية فى مجال التخصص 
2-1-5 مبادئ واساسيات الجودة فى الممارسة المهنية فى مجال التخصص 
2-1-6 اساسيات واخلاقيات البحث العلمى 

2-2 المهارات الذهنية : 
بانتهاء دراسة برنامج الماجستير يجب ان يكون الخريج قادرا على : 
2-2-1 تحليل وتقيم المعلومات فى مجال التخصص والقياس عليها لحل المشاكل 
2-2-2 حل المشاكل المتخصصة مع عدم توافر بعض المعطيات 
2-2-3 الربط بين المعارف المختلفة لحل المشاكل المهنية 
2-2-4 اجراء دراسة بحثية او كتابة دراسة علمية منهجية حول مشكلة بحثية 
2-2-5 تقييم المخاطر فى الممارسات المهنية فى مجال التخصص 
2-2-6 التخطيط لتطوير الاداء فى مجال التخصص 
2-2-7 اتخاذ القرارات المهنية فى سياقات مهنية متنوعة 

2-3 المهارات المهنية 
بانتهاء دراسة برنامج الماجستير يجب ان يكون الخريج قادرا على : 
2-3-1 اتقان المهارات المهنية الاساسية والحديثة فى مجال التخصص 
2-3-2 كتابة وتقييم التقارير المهنية 
2-3-3 تقييم الطرق والادوات القائمة فى مجال التخصص 

2-4 المهارات العامة والمنتقلة :
بانتهاء دراسة برنامج الماجستير يجب ان يكون الخريج قادرا على : 
2-4-1 التواصل الفعال بأنواعة المختلفة 
2-4-2 استخدام تكنولوجيا المعلومات بما يخدم الممارسة المهنية 
2-4-3 التقييم الذاتى وتحديد احتياجاته التعليمية 
2-4-4 استخدام المصادر المختلفة لحصول على المعلومات والمعارف 
2-4-5 وضع قواعد ومؤشرات تقييم اداء الاخارين 
2-4-6 العمل فى فريق سياقات كهنية مختلفة 
2-4-7 ادارة الوقت بكفاءة 
2-4-8 التعلم الذاتى والمستمر 






















ملحق 3: مصفوفة مضاهاة المعاييرالأكاديمية المتبناة للبرنامج مع المعايير القياسية للدراسات العليا الصادرة عن الهيئة لدرجة الماجستير

· مواصفات الخريج:
	مواصفات الخريج بالمعايير الأكاديمية للبرنامج

	مواصفات الخريج بالمعايير القياسية العامة لبرامج الدراسات العليا
(درجة الماجستير)

	1-1 proficiency in the application of the basics and methodologies of scientific research and the use of various tools.
	1-13 إجادة تطبيق أساسيات ومنهجيات البحث العلمى واستخدام أدواته المختلفة 


	1-2 application of the analytical method and its use in the area of neurosurgery.
	 1-2 تطبيق المنهج التحليلى واستخدامه فى مجال التخصص 

	1-3 application of the specialized knowledge and combining it with the relevant knowledge in the clinical application.
	1-3 تطبيق المعارف المتخصصة ودمجها مع المعارف ذات العلاقة فى مماسته المهنية


	1-4 show an awareness of the current problems and modern visions in the field of neurosurgery.
	1-4 إظهار وعيا بالمشاكل الجارية والرؤى الحديثة فى مجال التخصص 

	1-5 identifying professional problems and find solutions.
	1-5 تحديد المشكلات المهنية وإيجاد حلول لها

	1-6 mastery of suitable range of specialized professional skills and the use of appropriate technological means to serve the professional practice.
	1-6 إتقان نطاق مناسب من المهارات المهنية المتخصصة واستخدام الوسائل التكنولوجية المناسبة بما يخدم ممارسته المهنية 

	1-7 effectively communicate and be able to lead teams.
	1-7 التوصل بفاعلية والقدرة على قيادة فرق العمل 

	1-8 decision making in different professional contexts.
	1-8 اتخاذ القرار فى سياقات مهنية مختلفة 

	1-9 employ available resources to achieve the highest benefit and preservation.
	1-9  توظيف الموارد المتاحة بما يحقق أعلى استفادة والحفاظ عليها 

	1-10 show awareness of his role in community development and environmental conservation in light of the global and regional variables.
	1-10 إظهار الوعى بدوره فى تنمية المجتمع والحفاظ على البيئة فى ضوء المتغيرات العالمية والاقليمية 

	1-11 behave reflecting the commitment to integrity, credibility and commitment to the rules of the profession.
	1-11 التصرف بما يعكس الالتزام بالنزهة والمصداقية والالتزام بقواعد المهنة


	1-12 academic and professional self-development and the ability of continuous learning.
	 1-12تنمية ذاته أكاديميا ومهنيا وقادرا على التعلم المستمر 



أ ـ المعرفة والفهم: 
	المعايير الأكاديمية للبرنامج

	
المعايير القياسية العامة 
 (Generic) لبرامج الدراسات العليا (درجة الماجستير)

	By the end of Master program, the candidate should recognize and understand the followings:
2.1.1 The basic medical science which is essential for neurosurgery specialty including anatomy, histology, pathology,  physiology , microbiology, pharmacology, basis of general surgery.

	بأنتهاء دراسة برنامج الماجيستير يجب ان يكون الخريج على فهم ودراية بكل من : 
2-1-1 النظريات والاساسيات المتعلقة بمجال التعلم وكذا فى المجالات ذات العلاقة 

	2.1.5 The interaction between medical practice of neurosurgery specialty and surrounding environment.
	2-1-2- التأثير المتبادل بين الممارسة المهنية وانعكاسها على البيئة 

	2.1.7 The Scientific developments in the field of neurosurgery.
	2-1-3 التطورات العلمية فى مجال التخصص 


	2.1.8 The moral and legal principles of professional practice in the area of neurosurgery.
	2-1-4 المبادئ الاخلاقية والقانونية للممارسة المهنية فى مجال التخصص 

	2.1.6 The principles and the basics of quality in professional practice in the field of neurosurgery.
	2-1-5 مبادئ واساسيات الجودة فى الممارسة المهنية فى مجال التخصص 


	2.1.9 The basics and ethics of scientific research.
	2-1-6 اساسيات واخلاقيات البحث العلمى



ب ـ القدرات الذهنية :	
	المعايير الأكاديمية للبرنامج

	المعايير القياسية العامة 
 (Generic) لبرامج الدراسات العليا  (درجة الماجستير)

	By the end of Master program, candidate should be able to recognize the followings:
2.1.1 Evaluation, analysis and interpretation of data to diagnose different diseases in different clinical scenarios.  
	بانتهاء دراسة برنامج الماجستير يجب ان يكون الخريج قادرا على : 
2-2-1 تحليل وتقيم المعلومات فى مجال التخصص والقياس عليها لحل المشاكل 

	2.2.2 Solving medical problems related to his specialty with the unavailability of some data.
	2-2-2 حل المشاكل المتخصصة مع عدم توافر بعض المعطيات

	2.2.3 linking between the various professional knowledge to solve problems.
	2-2-3 الربط بين المعارف المختلفة لحل المشاكل المهنية 

	2.2.4 conducting a research study or writing a systematic scientific study on the research problem
	2-2-4 اجراء دراسة بحثية او كتابة دراسة علمية منهجية حول مشكلة بحثية

	2.2.5 Assessing risk in professional practices in the area of neurosurgery.
	2-2-5 تقييم المخاطر فى الممارسات المهنية فى مجال التخصص 

	2.2.6 Planning for the development of performance in neurosurgery.
	2-2-6 التخطيط لتطوير الاداء فى مجال التخصص 

	2.2.7 Taking medical decisions according to available information in particular situations. 
	2-2-7 اتخاذ القرارات المهنية فى سياقات مهنية متنوعة




ج. مهارات مهنية وعملية :
	المعايير الأكاديمية للبرنامج

	المعايير القياسية العامة 
 (لبرامج الدراسات العليا  (درجة الماجستير)

	By the end of Master program, candidate should accept the followings skills:
2.3.1 Mastering the basic and modern advanced professional skills in the field of neurosurgery.

	بانتهاء دراسة برنامج الماجستير يجب ان يكون الخريج قادرا على : 
2-3-1 اتقان المهارات المهنية الاساسية والحديثة فى مجال التخصص

	2.3.2 Writing and evaluate professional reports.
	2-3-2 كتابة وتقييم التقارير المهنية 

	2.3.3 Assessing existing methods and tools in the area of neurosurgery
	2-3-3 تقييم الطرق والادوات القائمة فى مجال التخصص 








د . مهارات عامة و منتقلة :
	المعايير الأكاديمية للبرنامج
	المعايير القياسية العامة 
 (Generic) لبرامج الدراسات العليا  (درجة الماجستير)

	      By the end of Master program, candidate should accept the following skills:
2.4.1 Effective communication of all kinds.
	بانتهاء دراسة برنامج الماجستير يجب ان يكون الخريج قادرا على :
 التواصل الفعال بأنواعة المختلفة 

	2.4.2 The use of information technology to serve the professional practice.
	2-4-2 استخدام تكنولوجيا المعلومات بما يخدم الممارسة المهنية 

	2.4.3 Self-assessment and determine the educational needs.
	2-4-3 التقييم الذاتى وتحديد احتياجاته التعليمية 

	2.4.4 The use of different sources of information and knowledge.
	2-4-4 استخدام المصادر المختلفة لحصول على المعلومات والمعارف

	2.4.5 Rules and indicators to assess the performance of the others.
	2-4-5 وضع قواعد ومؤشرات تقييم اداء الاخرين 

	2.4.6 Work in different contexts professional teams.
	2-4-6 العمل فى فريق سياقات مهنية مختلفة 

	2.4.7 Manage time efficiently.
	2-4-7 ادارة الوقت بكفاءة 

	2.4.8 Self and continuous learning.
	2-4-8 التعلم الذاتى والمستمر

















ملحق 3: مصفوفة مضاهاة المعاييرالأكاديمية المتبناة للبرنامج مع نواتج التعلم المستهدفة للبرنامج

· مواصفات الخريج:
	The Program Aims
	مواصفات الخريج بالمعايير القياسية العامة لبرامج الدراسات العليا
(درجة الماجستير)

	1-1 Apply the principles & protocols of scientific research and master its different tools. 

	1-14 إجادة تطبيق أساسيات ومنهجيات البحث العلمى واستخدام أدواته المختلفة 


	1-2 Apply the analytical method and its use in the area of neurosurgery.

	 1-2 تطبيق المنهج التحليلى واستخدامه فى مجال التخصص 

	1-3 Apply the specialized knowledge and combining it with  the relevant knowledge in the clinical application.

	1-3 تطبيق المعارف المتخصصة ودمجها مع المعارف ذات العلاقة فى مماسته المهنية


	1-4 Show an awareness of the current problems and modern visions in the field of neurosurgery.
	1-4 إظهار وعيا بالمشاكل الجارية والرؤى الحديثة فى مجال التخصص 

	1-5 identify professional problems and find solutions.
	1-5 تحديد المشكلات المهنية وإيجاد حلول لها

	1-6 master suitable range of specialized professional skills and the use of appropriate technological means to serve the professional practice.

	1-6 إتقان نطاق مناسب من المهارات المهنية المتخصصة واستخدام الوسائل التكنولوجية المناسبة بما يخدم ممارسته المهنية 

	1-7 communicate effectively and lead teams.

	1-7 التوصل بفاعلية والقدرة على قيادة فرق العمل 

	1-8 make decision in different professional contexts.

	1-8 اتخاذ القرار فى سياقات مهنية مختلفة 

	1-9 employ available resources to achieve the highest benefit and preservation.

	1-9  توظيف الموارد المتاحة بما يحقق أعلى استفادة والحفاظ عليها 

	1-10 show awareness of his role in community development and environmental conservation in light of the global and regional variables.

	1-10 إظهار الوعى بدوره فى تنمية المجتمع والحفاظ على البيئة فى ضوء المتغيرات العالمية والاقليمية 

	1-11 behave reflecting the commitment to integrity, credibility and commitment to the rules of the profession.

	1-11 التصرف بما يعكس الالتزام بالنزهة والمصداقية والالتزام بقواعد المهنة


	1-12 Continue academic and professional self-development and learning

	 1-12تنمية ذاته أكاديميا ومهنيا وقادرا على التعلم المستمر 








أ ـ المعرفة والفهم: 
	The Program ILOs
	
المعايير القياسية العامة 
 (Generic) لبرامج الدراسات العليا (درجة الماجستير)

	By the end of this program the students should be able to :
2.1.1 Recognize basic medical science which is essential for neurosurgery specialty including anatomy and physiology of ear, nose, pharynx & esophagus, microbiology, genetics, clinical pathology, basis of internal medicine and general surgery.
.
	بأنتهاء دراسة برنامج الماجيستير يجب ان يكون الخريج على فهم ودراية بكل من : 
2-1-1 النظريات والاساسيات المتعلقة بمجال التعلم وكذا فى المجالات ذات العلاقة 

	2.a. 1 Discuss the interaction between medical practice of neurosurgery specialty and surrounding environment.
	2-1-2- التأثير المتبادل بين الممارسة المهنية وانعكاسها على البيئة 

	2.a. 2 Scientific developments in the field of neurosurgery.
	2-1-3 التطورات العلمية فى مجال التخصص 


	2.a. 3 Define moral and legal principles of professional practice in the area of neurosurgery.
	2-1-4 المبادئ الاخلاقية والقانونية للممارسة المهنية فى مجال التخصص 

	2.a. 4 Understand principles and the basics of quality in professional practice in the field of neurosurgery.
	2-1-5 مبادئ واساسيات الجودة فى الممارسة المهنية فى مجال التخصص 


	2.a. 5 Recognize basics and ethics of scientific research.
	2-1-6 اساسيات واخلاقيات البحث العلمى



ب ـ القدرات الذهنية :	
	The program ILOs
	المعايير القياسية العامة 
 (Generic) لبرامج الدراسات العليا  (درجة الماجستير)

	By the end of Master program, candidate should be able to:
2.b. 1 Evaluate, analyze and interpret data to diagnose different diseases in different clinical scenarios.  
	بانتهاء دراسة برنامج الماجستير يجب ان يكون الخريج قادرا على : 
2-2-1 تحليل وتقيم المعلومات فى مجال التخصص والقياس عليها لحل المشاكل 

	2.b. 2 Solve medical problems related to his specialty with the unavailability of some data.
	2-2-2 حل المشاكل المتخصصة مع عدم توافر بعض المعطيات

	2.b. 3 link between the various professional knowledge to solve problems.
	2-2-3 الربط بين المعارف المختلفة لحل المشاكل المهنية 

	2.b. 4 conduct a research study or writing a systematic scientific study on the research problem
	2-2-4 اجراء دراسة بحثية او كتابة دراسة علمية منهجية حول مشكلة بحثية

	2.b. 5 Assess risk in professional practices in the area of neurosurgery.
	2-2-5 تقييم المخاطر فى الممارسات المهنية فى مجال التخصص 

	2.b. 6 Plan for the development of performance in neurosurgery.
	2-2-6 التخطيط لتطوير الاداء فى مجال التخصص 

	2.b. 7 Take medical decisions according to available information in particular situations. 
	2-2-7 اتخاذ القرارات المهنية فى سياقات مهنية متنوعة













ج. مهارات مهنية وعملية :
	The program ILOs
	المعايير القياسية العامة 
 (لبرامج الدراسات العليا  (درجة الماجستير)

	By the end of Master program, candidate should accept the be able to:
2.c. 1 Master the basic and modern advanced professional skills in the field of neurosurgery.

	بانتهاء دراسة برنامج الماجستير يجب ان يكون الخريج قادرا على : 
2-3-1 اتقان المهارات المهنية الاساسية والحديثة فى مجال التخصص

	2.c. 2 Write and evaluate professional reports.
	2-3-2 كتابة وتقييم التقارير المهنية 

	2.c. 3 Assess existing methods and tools in the area of neurosurgery
	2-3-3 تقييم الطرق والادوات القائمة فى مجال التخصص 



د . مهارات عامة و منتقلة :
	The program ILOs
	المعايير القياسية العامة 
 (Generic) لبرامج الدراسات العليا  (درجة الماجستير)

	By the end of Master program, candidate should be able to:
2.d. 1 Communicate effectively in all kinds of communication.
	بانتهاء دراسة برنامج الماجستير يجب ان يكون الخريج قادرا على :
 التواصل الفعال بأنواعة المختلفة 

	2.d. 2 Use information technology to serve the professional practice.
	2-4-2 استخدام تكنولوجيا المعلومات بما يخدم الممارسة المهنية 

	2.d. 3 Assess himself  and determine the educational needs.
	2-4-3 التقييم الذاتى وتحديد احتياجاته التعليمية 

	2.d. 4 Use different sources of information and knowledge.
	2-4-4 استخدام المصادر المختلفة لحصول على المعلومات والمعارف

	2.d. 5 Use rules and indicators to assess the performance of the others.
	2-4-5 وضع قواعد ومؤشرات تقييم اداء الاخرين 

	2.d. 6 Work in different contexts professional teams.
	2-4-6 العمل فى فريق سياقات مهنية مختلفة 

	2.d. 7 Manage time efficiently.
	2-4-7 ادارة الوقت بكفاءة 

	2.d. 8 Keep continuous self  learning.
	2-4-8 التعلم الذاتى والمستمر





























 مصفوفة المعارف والمهارات للبرنامج الدراسى )مصفوفة المقررات مع البرنامج( 
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تقرير مراجع خارجي لبرامج الماجستير
لقسم جراحة المخ والاعصاب للعام الدراسي  2020-2021
يعبر التقرير التالي عن الرأي العلمي الموضوعي للسيد / أ.د: محمود طه 
الوظيفة الحالية : استاذ جراحة المخ والاعصاب جامعه الزقازيق 	. 
تمت مراجعة وتقييم توصيف البرنامج المرفق بناء على طلب :
	قسـم: جراحة المخ والاعصاب	
	كلية/ :طب بشري بنها	
	جامعة/ بنها
	اسم البرنامج : برنامج الدكتوراه لطلبة الدراسات العليا	
تاريخ المراجعة :   5/7/2024
برجاء مراجعة المكونات التالية التي تساعد على التقييم  الشامل لتوصيف البرنامج المعني وذلك باستخدام المقياس التالي:
أ) البيانات الأساسية للبرنامج:
	العناصر
	
	مستوفى
	غير مستوفى

	البيانات الأساسية
	· 
	· 
	

	اسم المنسق
	· 
	· 
	


تعليقات المقيم : 
البرنامج يفي بالاحتياجات العملية و النظرية لطلبة الماجستير مع التركيز على امكانية اجراء الابحاث العلميه و المناقشات النظريه
ب) التقييم الأكاديمي:
	أهداف البرنامج :

	صياغة الأهداف
	· واضحة    غير واضحة	□

	قابلة للقياس
	· كمي	       نوعي	□


تعليقات المقيم :
تمت صياغة الأهداف بشكل جيد ولكن يرجى ملاحظة أن الهدفين 3 و5 هما تكرار لنفس الهدف.
	مخرجات التعلم المستهدفة للبرنامج :

	مخرجات التعلم المستهدفة 
	· واضحة □  غير واضحة □

	ارتباط مخرجات التعلم المستهدفة بأهداف البرنامج
	· مرتبطة  □  غير مرتبطة □

	تحقق مخرجات التعلم المستهدفة بالمقررات
	· تتحقق □    لا تتحقق □

	مخرجات التعلم المستهدفة تتوافق مع مواصفات الخريج للبرنامج في كل من :
· المجال المعرفي
· المهارات التطبيقية والمهنية
· المهارات الذهنية
· المهارات العامة
	

· يتوافق □   لا يتوافق □
· يتوافق □   لا يتوافق □
· يتوافق □   لا يتوافق □
· يتوافق □   لا يتوافق □

	مخرجات التعلم المستهدفة للبرنامج تواكب التطور العلمي في مجال التخصص :
	· تواكب  □    لا تواكب □


تعليقات المقيم : 
يشمل المقرر ما يتناسب مع الاتجاهات الجديده المتطوره في المجال البحثي  و تمت الاستعانه بالعديد من المراجع الحديثه في هذه المجالات
	المعايير الأكاديمية

	تحديد المعايير الأكاديمية المعتمدة 
	· محددة  □  غير محددة □

	ملاءمة المعايير الأكاديمية لمواصفات خريج البرنامج
	· ملائمة   □ غير ملائمة □

	غطي توصيف البرنامج المعايير الأكاديمية المتبناة 
	· تغطي    □   لا تغطي □


تعليقات المقيم :
المعايير الأكاديمية متوفرة وجيدة الصياغة
	هيكل البرنامج ومحتوياته

	تعليقات المقيم : 
هيكل البرنامج تم تنسيقه بشكل جيد و كذلك محتوياته من حيث الكورسات الالزامية و الاختيارية
و هي متوافقه مع عدد ساعات التدريس العملي و النظري 




	جـ) تقويم أعمال الطلاب:

	ملاءمة الطرق المستخدمة في التقويم لطبيعة مخرجات التعلم المستهدفة.
	· ملائمة  □ غير ملائمة □


تعليقات المقيم : 
طرق التقييم متنوعه و تراعي عامل الكفاءه و المساواه من حيث تنوعها ما بين امتحان نظري و شفهي و عملي و اختيار من متعدد
د- مقررات البرنامج:
يعتمد التقويم في هذا الجزء على المراجعة الدقيقة لتوصيف المقررات الخاصة بالبرنامج:
	NEUS
605
	NEUS
604
	NEUS
603
	NEUS
602
	NEUS
601
	كود المقرر

	لا يتحقق
	يتحقق
	لا يتحقق
	يتحقق
	لا يتحقق
	يتحقق
	لا يتحقق
	يتحقق
	لا يتحقق
	يتحقق
	

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· وضوح أهداف المقرر 

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· ارتباط أهداف المقرر بأهداف البرنامج

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· قابلية مخرجات التعلم المستهدفة للقياس

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· ملاءمة مخرجات التعلم المستهدفة لأهداف المقرر

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· توافق مخرجات التعلم المستهدفة مع مصفوفة المعارف والمهارات للبرنامج

	
	
	
	
	
	
	
	· 
	
	· 
	· ملاءمة طرق التعليم والتعلم المستخدمة لتحقيق مخرجات التعلم المستهدفة

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· اتسام محتويات المقرر بالحداثة 

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· الوسائل المستخدمة للتعليم والتعلم مناسبة للطرق المذكورة

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· طرق تقييم الطلاب المستخدمة ملائمة

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	[bookmark: _gjdgxs]
	· 
	
	· 
	· المراجع المذكورة حديثة




	NEUS
609
	NEUS
608
	NEUS
607
	NEUS
606
	كود المقرر

	لا يتحقق
	يتحقق
	لا يتحقق
	يتحقق
	لا يتحقق
	يتحقق
	لا يتحقق
	يتحقق
	

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· وضوح أهداف المقرر 

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· ارتباط أهداف المقرر بأهداف البرنامج

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· قابلية مخرجات التعلم المستهدفة للقياس

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· ملاءمة مخرجات التعلم المستهدفة لأهداف المقرر

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· توافق مخرجات التعلم المستهدفة مع مصفوفة المعارف والمهارات للبرنامج

	
	
	
	
	
	· 
	
	· 
	· ملاءمة طرق التعليم والتعلم المستخدمة لتحقيق مخرجات التعلم المستهدفة

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· اتسام محتويات المقرر بالحداثة 

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· الوسائل المستخدمة للتعليم والتعلم مناسبة للطرق المذكورة

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· طرق تقييم الطلاب المستخدمة ملائمة

	
	· 
	
	· 
	
	· 
	
	· 
	· المراجع المذكورة حديثة



تعليقات أخرى :
 يوصى بتحديث طرق التدريس المتبعة في المقررات ومواكبة مستجدات العصر التي أوجبت طرق التعلم باستخدام التكنولوجيا الحديثة.

رأي المقيم النهائي:
البرنامج ذو اهداف و رؤية واضحه و يتوافق مع احتياجات طلاب الدراسات العليا و يتماشى مع الفتره الزمنية المقرره لدراسه البرنامج
…………………………………………………………………………………………………………
اسم المراجع الخارجي :				التوقيع :
ا/د: الجوهري محمد الجوهري                  	ا/د: الجوهري محمد الجوهري









تقارير المقررات التابعه لبرنامج الماجستير

تقرير مقرر دراسي 
(للعام الأكاديمي 2024-2025 نظام حديث )
جامـعة/ أكاديمية : بنها
كليـة / معهد : الطب البشري
قسم : التشريح الآدمى وعلم الأجنة
أ - معلومات أساسية  
	1- اسم المقرر والرمز الكودي 
	مقرر علمى في التشريح الآدمى وعلم الأجنة Code   ENT 601

	2- التخصص 
	جراحة المخ والاعصاب

	3- الفرقة / المستوى  
	ماجستير جزء اول master of Neurosurgery

	4- عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  
	30 ساعة  للنظري    

	5- النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  
	5-أسس تشكيل لجان الممتحنين:
أولاً : لجان الامتحانات النظرية :
  1- يشكل مجلس القسم أعضاء لجان واضعي الأسئلة لكل مقرر دراسي وفقاً للوائح والنظم المتبعة على أن يكون أستاذ المقرر هو المسئول الأول عن كتابة وطباعة الورقة الامتحانية على أن تتوافر فيها الشروط والمعايير الخاصة بها .
2- تقوم هذه اللجنة بتجميع الأسئلة من كافة أعضاء هيئة التدريس المشاركين في تدريس المقرر.
3- يشكل مجلس القسم أعضاء لجان التصحيح لكل مادة دراسية وفقاً للوائح والنظم المتبعة على أن يكونوا من نفس التخصص وشاركوا في تدريسها ويراعي اعتماد التشكيل من مجلس الكلية.
ثانياً : لجان الإمتحانات العملية :
1-    يشكل مجلس القسم أعضاء لجان الامتحانات العملية بحيث تتكون اللجنة من ثلاثة أعضاء كحد أدنى واعتمادها.
2- يحق لمجلس القسم دعوة ممتحنين خارجيين في هذه اللجان علي أن يكونوا من نفس التخصص.
ثالثاً : لجان الإمتحانات الشفهية :
-   يُشكل مجلس القسم أعضاء لجان الشفهي حسب اللائحة التي تنص على المواد المدرج بها امتحانات شفهية واعتمادها من مجلس الكلية.
-  يحق لمجلس القسم دعوة ممتحنين خارجيين في هذه اللجان علي أن يكونوا من نفس التخصص.
لجان تقويم الإمتحانات : 
1. يشكل مجلس القسم لجنة من أعضاء القسم المختص تحت إشراف رئيس القسم وذلك لتقييم كلاً من  الإمتحانات النظرية والعملية وفقاً لاستمارة  لتقويم الورقة الإمتحانية , 
1. كتابة تقرير عن أهم الإيجابيات والسلبيات والتوصيات بمراعاة إجراءات التحسين بالنسبة للورقة الإمتحانية  .

لجنه وضع الامتحان:
دور ابريل:
1. أ.د/.عصام محمد عيد 
1. أ.د/.سعدية أحمد شلبى
1. أ.د/.بدر عبدالسميع عزب 
1. أ.د/طلعت مصطفى
1. أ.د/جمال عبدالسلام
1. أ.د/ عصام محلاب 
1. أ.د/ على محمد على
1. أ.د/ نجلاء صابر سرج

	6- نظام المراجعة الخارجية للامتحان  
	  √متوافر              □  غير متوافر

	7- عدد القائمين بالتدريس  
	Number of teaching staff catagories 8
Professors 4
Assistant professors  4




ب - معلومات متخصصة  
	1- الإحصائيات : 

	- عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر
	4

	- عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان
	3

	- نتيجة الامتحان 
	 دور ابريل:عدد ناجح 100%
ممتاز 33.3 %
جيد جدا 33.3 %
جيد 33.4 %

 

	2- تدريس المقرر : 

	- الموضوعات التي تم تدريسها 
	Head and neck
Skull(&Cranial cavity),Vertebral canal+Intervertebral canal and their contents-Scalp,face,Neck and regions in Head&Neck.
Meninges+their spaces and CSF and cavities of CNS. 
-Muscles,vessels and nerves(somatic&Autonomic). 
-Development and fate of branchial arches
Neuro anatomy
CNS:Morphology,structure and blood supply(brain&spinal cord)+BloodBrain&Blood-CSF Barriers. 
-PNS(peripheral nervous system): 
1)Spinal nerves:origin,course,relation,functional analysis,distribution,all nerv plexuses,dermatomes,myotomes. 
2)Cranial nerves:Central connection,Deep origin,functional analysis,course and relation &distribution. 
3)Autonomic nervous system:All about(centers,nerves&ganglia) 
-Connections and pathways(somatic ,visceral,afferent&efferent) -Development and anomalies of the nervous system
trunk                      
Bones(Vertebral column),muscles,Joints,Movement , blood &Nerve supply
Limbs 
SURGERY+*Vasculature of the brain&spinal cord,head&neck and vertebral column.
 *Spine:All about anatomy,development anomalies,Intervertevral discs.
*Craniovertebral junction. 
Neurons(components&Types),Neuroglia(Types&Function+Myelination),Str. 
of peripheral nerves.(Fibers,Sheathes,Schwann cells,Satellite cells&BL.S),Ganglia:Sensory,Auton&Enteric.*Sensory endings.*Motor endings*conduction of nerve impulses

	- % لما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 
	95%

	- مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 
	          <60            60 -  84      √   >85                         

	- مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 
	          <60            60 -  84      √       >85                         

	-  أساليب التعليم والتعلم المنفذة
	   √    محاضرات نظرية	       تدريب عملي
       دراسة حالة   	       أنشطة فصلية
الأعمال الفصلية ( تذكر) :
.....................................................

	-  طريقة تقويم الطــلاب 
	     
      √   نظري       	   √       شفوي

          أعمال فصلية 	           عملي


	3- الإمكانات المتاحة للتدريس : 

	- المراجـع العلميـة 
	√  متوافرة  □ متوافرة بدرجة محدودة  □ غير متوافرة  

	- الوســائل المعينة 
	√  متوافرة  □ متوافرة بدرجة محدودة  □ غير متوافرة  

	- المستلزمات والخامات 
	 √ متوافرة  □ متوافرة بدرجة محدودة  □ غير متوافرة  

	4- قيود إدارية وتنظيمية :
	لا يوجد

	5- نتيجة تقويم الطلاب للمقرر 
	75  %   of students agreed that	
The course objectives were strongly clear 
 
 75%  of them agreed that the schedule time for learning activities acceptable

100% of the students graded the lecturer facilities are good


	6- مقترحات تحسين المقرر
	1- تحديث المحتوى النظرى ليتناسب مع التقدم فى علم التشريح

	
	2-

	
	3-

	7- ملاحظات المراجعين الخارجيين
               
  ( إن وجدت )
	لا يوجد

	
	

	
	





8-ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق:
9-ما لم يتم تنفيذه من مقترحات
previous action plan
	Specified action
	Status completed or not
	Reasons for non completion

	Application of OSCE exam and standered evaluation methods (viva cards)
	completed
	

	Full application of new teaching techniques like the smart board
	Not completed
	We need more support from faculty and other departments

	New teaching methods application(small group discussion and case study)
	Not completed
	Need more teaching time 

	Improvement of course contents
	Not completed
	Need support from faculty



	10- خطة التطوير للمقرر للعام القادم :

	مجالات التطوير
	توصيف التطوير
	توقيت التطوير
	المسئول عن التنفيذ

	تحديث المحتوى النظرى 
	1- تحديث المحتوى النظرى  ليتناسب مع التقدم فى علم التشريح
	2022
	منسق المادة

	تقييم الطلاب
	وضع نظام من اجل التقييم الدوري للطلاب عبر المنصه التعلييميه
	2022
	اعضاء هيئة التدريس

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



اسم منسق المادة :    أ.د/ أسامة فؤاد               التوقيع :  















تقرير مقرر هستولوجي لماجستير جراحه المخ و الاعصاب جزء 1
Master of Science in Neurosurgery (NEUS 600)
 (مايو 2024-2025 حديث)

	أ - معلومات أساسية  
	1- اسم المقرر والرمز الكودي 
	مقرر علم ف الهستولوجي 602  NEUS

	2- التخصص 
	Master of Science in Neurosurgery (NEUS 600)

	3- الفرقة / المستوى  
	ماجستير جزء اول حديث 

	4- عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  
	( ساعه   معتمده واحده)

	5- النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات
	اولا : لجان الامتحانات النظريه:
1- يشكل مجلس القسم اعضاء لجان واضعي الاسئلة لكل مقرردراسي وفقا للوائح و النظم المتبعه على ان يكون استاذ المقرر هو المسؤول الاول عن كتابه و طباعه الورقه الامتحانيهعلى ان تتوافر فيها الشروط و المعايير الخاصه بها.
2- ان تقوم هذه اللجنه بتجميع الاسئله من كافة اعضاء هيئة التدريسالمشاركين في تدريس المقرر.
3- يشكل مجلس القسم اعضاء لجان التصحيح لكل ماده دراسيه وفقا للوائح و النظم المتبعة على ان يكونوا من نفس التخصص و شاركوا في تدريسها و يراعى اعتماد التشكيل من مجلس الكلية.
ثانيا: لجان الامتحانات العملية:
1- يشكل مجلس القسم اعضاء لجان الامتحانات العمليه بحيث تتكون اللجنه من ثلاثه اعضاء كحد ادنى و اعتمادها .
2- يحق لمجلس القسم دعوة ممتحنين خارجيين في هذة اللجان على ان يكونوا من نفس التخصص.
ثالثا: لجان الامتحانات الشفهية :
· يشكل مجلس القسم اعضاء لجان الشفهي حسب اللائحه التي تنص على المواد المدرج بها امتحانات شفهيه و اعتمادها بمجلس الكليه.
· - يحق لمجلس القسم دعوه ممتحنين خارجيين في هذه اللجان على ان يكونوا من نفس التخصص.
شروط الاشتراك في اعمال الامتحانات:
1- الا يكون له اقارب حتى الدرجه الرابعه.
2- الا يكون وقع علية اي جزاء او لوم او لفت نظر من الجهات القانونيه و مثبت بملف خدمته.
3- الا يكون سبق منعه من دخول الكنترول بشان اي اعمال مرتبطه بالثقة (حسن السمعه).
4- ان يكون على قائمه العمل و ليس معارا او منتدبا انتداب كامل لاي جهه اخرى.
لجان تقويم الامتحانات:
تشكيل لجنه من اعضاء القسم المختص تحت اشراف رئيس القسم و ذلك لتقييم كلا من : الامتحانات النظريه و العملية وفقا لاستماره  تقويم الورقه الامتحانية, و كتابه تقرير عن اهم الايجابيات و السلبيات و التوصيات بمراعاه اجراءات التحسين بالنسبة للورقه الامتحانية.
وثيقه استراتيجيه التقييم بكلية بنها
معتمد بمجلس القسم

	6- نظام المراجعة الخارجية للامتحان  
	□   متوافر              □  غير متوافر

	7- عدد القائمين بالتدريس  
	جميع اعضاء هيئة التدريس من الاساتذه و الاساتذه المساعدين و المدرسين على راس العمل


ب - معلومات متخصصة  
	1- الإحصائيات : 

	- عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر
	2

	- عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان
	2

	- نتيجة الامتحان 
	  2   عدد ناجح        100 %         
0  عدد  راسب (غياب)  0%

	-  النسبة المئوية % للناجحين طبقاً للتقديرات الحاصلين عليها 
	  100% جيد جداً    

	2- تدريس المقرر : 

	- الموضوعات التي تم تدريسها 
	
	SUBJECT
	LECTURES -Hs
	القائمين بالتدريس

	Cytology
Epithelial Tissue
Connective Tissue- Cartilage- Bone
Muscle
Nervous
Blood 
Cardiovascular
	3
	جميع الاساتذة و الاساتذة المساعدين على راس العمل

	Lymphatic 
	3
	

	CNS
	3
	

	1. Endocrine
	3
	

	1. Special Sense
	3
	




	- % لما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 
	100%

	- مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 
	<60      60 -  84  >85                         

	- مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 
	<60    60 -  84    >85                         

	-  أساليب التعليم والتعلم المنفذة
	 Modified lectures
· Small group discussions: demonstration (slides photographs and video films), case study.
Tutorials.              								
.Seminars.

	-  طريقة تقويم الطــلاب
		أ- الأساليب المستخدمة
	· Written exams
· Practical exam

	ب- التوقيت
	Final exam in MAY

	جـ- توزيع الدرجات
	· Written exams 25
· Oral exams       25




	3- الإمكانات المتاحة للتدريس : 

	- المراجـع العلميـة 
	□  متوافرة  □ متوافرة بدرجة محدودة  □ غير متوافرة

	- الوســائل المعينة 
	□  متوافرة  □ متوافرة بدرجة محدودة  □ غير متوافرة

	- المستلزمات والخامات 
	□  متوافرة  □ متوافرة بدرجة محدودة  □ غير متوافرة

	4- قيود إدارية وتنظيمية :
	يوجد قيود ماليه تعوق تطوير المعامل وتوفير  الشرايح المستخدمه للتعليم

	5- نتيجة تقويم الطلاب للمقرر 
	الاستبيانات

	6- مقترحات تحسين المقرر
	تفعيل ال log book   لطلاب الدراسات العليا

	7- ملاحظات المراجعين الخارجيين
( إن وجدت )
	لا يوجد

	8- ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق
	تزويد المعامل بالعديد من الميكرسكوبات الضوئيه للفحص المجهري

	9- ما لم يتم تنفيذه من مقترحات و  (ما هي والأسباب)
	تطوير البنيه التحتيه للمعامل 
لضعف الموارد الماليه

	10- خطة التطوير للمقرر للعام القادم :

	مجالات التطوير
	توصيف التطوير
	توقيت التطوير
	المسئول عن التنفيذ

	تطوير المعامل
	· تطوير البنيه التحتيه و صيانه الاجهزه و شاشات العرض
	2024-2025
	مجلس القسم 


   منسق المادة :       د: شريفه عبد السلام             التوقيع :             التاريخ : 10/2024
                                               

تقرير مقرر دراسي  للعام    (2024-2025 )
الباثولوجيا 
جامـعة: .....بنها...............
كليـة: ...الطب البشري....................
قسم  : .........الباثولوجيا......................

أ - معلومات أساسية  
	1- اسم المقرر ورمزه الكودي 
	NEUS 603

	2- التخصص 
	جراحة مخ و اعصاب

	3- الفرقة / المستوى  
	ماجيستير جزء أول حديث

	4- عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  
	(      1    )  نظري   + (         ) عملي 

	5- النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  
	
أولاً : لجان الامتحانات النظرية :
 1 -يشكل مجلس القسم أعضاء لجان واضعي الاسئلة لكل مقرر دراسي وفقاً
للوائح والنظم المتبعة على أن يكون أستاذ المقرر هو المسئول الاول عن كتابة 
وطباعة الورقة الامتحانية على أن تتوافر فيها الشروط والمعايير الخاصة بها . 
2 -تقوم هذه اللجنة بتجميع الاسئلة من كافة أعضاء هيئة التدريس المشاركين 
في تدريس المقرر طبقا لخريطة وضع الامتحان. 
ثانياً : لجان الامتحانات العملية : 
1 -يشكل مجلس القسم أعضاء لجان الامتحانات العملية بحيث تتكون اللجنة 
من ثالثة أعضاء كحد أدنى واعتمادها. 
2 -يحق لمجلس القسم دعوة ممتحنين خارجيين في هذه اللجان علي أن 
يكونوا من نفس التخصص. 
ثالثاً : لجان الامتحانات الشفهية : 
- يُشكل مجلس القسم أعضاء لجان الشفهي حسب اللائحة التي تنص على 
المواد المدرج بها امتحانات شفهية واعتمادها من مجلس الكلية . 
- يحق لمجلس القسم دعوة ممتحنين خارجيين في هذه اللجان علي أن يكونوا 
من نفس التخصص. 
لجان تقويم الامتحانات : 
- تشكل لجنة من أعضاء القسم المختص تحت إشراف رئيس القسم وذلك لتقييم 
كالً من الامتحانات النظرية والعملية وفقاً الاستمارة لتقويم الورقة الامتحانية , 
وكتابة تقرير عن أهم الإيجابيات والسلبيات والتوصيات بمراعاة إجراءات 
التحسين بالنسبة للورقة الامتحانية
اسماء اللجنة الثلاثية  لتقييم ووضع الامتحان في مجلس القسم رقم ( 107 ) بتاريخ (4/11/2420):
ا.د/ تغريد عبد السميع عبد العزيز  استاذ بالقسم
ا.د/ احلام عبد المقصود   استاذ بالقسم
ا.د/ نشوة محمد عمارة  استاذ بالقسم




	6- نظام المراجعة الخارجية للامتحان  
	  □   متوافر             

	7- عدد القائمين بالتدريس  
	7



ب - معلومات متخصصة  
	1- الإحصائيات : 

	- عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر
	4

	- عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان
	3

	- نتيجة الامتحان 
	     عدد 100%           عدد        %
         ناجح                       راسب

	-  النسبة المئوية % للناجحين طبقاً للتقديرات الحاصلين عليها 
	
   ممتاز %33         جيد جداً   330%   جيد   33%        مقبول

	2- تدريس المقرر : 

	- الموضوعات التي تم تدريسها 
	-General Pathology:
ا.د تغريد عبد السميع cell response
ا.د محبات حلمي inflammation
ا.د رانيا زكريا circulation
ا.د احلام عبد المفصود Immunology
ا.د نشوي عمارة Neoplasm
- أ.م.د رشا الصاويSystemic pathology  

	- % لما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 
	100%



	- مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 
	          <60            60 -  84         >85                         

	- مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 
	          <60            60 -  84             >85                         

	-  أساليب التعليم والتعلم 
	       محاضرات نظرية *	       تدريب عملي*
التعليم عن بعد و ال online learning  لظروف جائحة الكورونا *

       دراسة حالة   	       أنشطة فصلية
الأعمال الفصلية ( تذكر) :
.....................................................




	-  طريقة تقويم الطــلاب 
	     
         نظري     *  	          شفوي        *

          أعمال فصلية 	          عملي*
طرق اخرى للتقييم بدون درجات
· Seminars preparation
· Log book
Attendance and absenteeism


	3- الإمكانات المتاحة للتدريس : 

	- المراجـع العلميـة 
	□  متوافرة  □ متوافرة بدرجة محدودة  □ غير متوافرة  

	- الوســائل المعينة 
	□  متوافرة  □ متوافرة بدرجة محدودة  □ غير متوافرة  

	- المستلزمات والخامات 
	□  متوافرة  □ متوافرة بدرجة محدودة  □ غير متوافرة  

	4- قيود إدارية وتنظيمية :
	.....................................................
.....................................................


	5- نتيجة تقويم الطلاب للمقرر 
	     70% of students agreed that the course objectives were strongly clear
90% of students graded the lecture facilities as very good
85% of students graded the staff as very good in attendance & performance
70% of students were strongly satisfied with the course


	6- مقترحات تحسين المقرر
	1- زيادة عدد علب الشرائح

	
	2- مراجعة المحتوي النظري

	
	المحاضرات التفاعليه المتزامنه
4- التقويم الالكتروني
5- ورش عمل تدريب الاعضاء علي الطرق الالكترونيه الحديثه
6- تعزيز النت في الكليه



	7- ملاحظات المراجعين الخارجيين
                 ( إن وجدت )
	1-تحديث المراجع

	
	2-اعادة صياغة الاهداف لتلائم مواصفات خريج برنامج  الماجستير فى الباثولوجيا

	
	3-


	8- ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق
	1- تزويد المعامل بالداتا شو

	
	2- تزويد المعامل بعدد اكبر من الميكروسكوبات

	
	3-



	9- ما لم يتم تنفيذه من مقترحات 
            (ما هي والأسباب)
	1- -	 ادراج شبكه نت (تعذر لمشاكل تقنيه)

	
	2-

	
	3-

	10- خطة التطوير للمقرر للعام القادم :

	مجالات التطوير
	توصيف التطوير
	توقيت التطوير
	المسئول عن التنفيذ

	ادراج شبكه نت 
	تزويد القسم بالنت 
	عام 
	د.رنا السعيد

	زيادة عدد علب الشرائح
	زيادة عدد علب الشرائح
	عام
	أعضاء ورئيس القسم

	
	
	
	
	


    اسم منسق المادة :  أ.د/     تغريد عبد السميع                     التاريخ :   /   10/ 2024






















تقرير مقرر جراحه المخ والاعصاب ماجستير جزء اول 
(للعام الأكاديمي ابريل 2024 )
جامـعة/ أكاديمية : بنها
كليـة / معهد : الطب البشري
قسم: البكتريا الطبيه والمناعه
أ - معلومات أساسية  
	1- اسم المقرر والرمز الكودي 
	مقرر علمي وعملي الاحياء الدقيقه والمناعه
NEUS 604

	2- التخصص 
	جراحه المخ والاعصاب 

	3- الفرقة / المستوى  
	ماجستير جزء اول حديث

	4- عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  
	ساعه واحدة 

	5- النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات
	1. تشكل لجان ثلاثية لتجميع الأسئلة من أعضاء هيئة التدريس المشتركين في تدريس البرنامج ووضع الامتحان.
2. تم تشكيل لجنه ثلاثية بمجلس القسم بتاريخ  9//2024 مكونة من:

ا.د محمد جوده 
ا.د محمد ضياء 
ا.د.م سوسن عبدالرحمن
3. تشكيل لجنة تقييم الامتحان من غير واضعي الامتحان.

	6- نظام المراجعة الخارجية للامتحان  
	غير متوافر

	7- عدد القائمين بالتدريس  
	Professors (13  ), Assistant professors (4 ), Lecturers ( 6 ) and assistant staff ( 9 )


ب - معلومات متخصصة  
	1- الإحصائيات : 

	- عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر
	4

	- عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان
	4

	- نتيجة الامتحان 
	3 ناجح    1    راسب
75%ناجح   25%راسب

	-  النسبة المئوية % للناجحين طبقاً للتقديرات الحاصلين عليها 
	
    جيد جداً 

	2- تدريس المقرر : 

	- الموضوعات التي تم تدريسها 
	General bacteriology- General virology- Systemic virology – General mycology – General immunology – Clinical microbiology – Hospital infection and infection control – General immunology-clinical immunology

	- % لما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 
	100%

	- مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 
	  >85                         

	- مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 
	>85                         

	-  أساليب التعليم والتعلم المنفذة
	 محاضرات نظرية	 تدريب عملي

	-  طريقة تقويم الطــلاب 
	
 نظري       	   شفوي   عملي


	3- الإمكانات المتاحة للتدريس : 

	- المراجـع العلميـة 
	□  متوافرة  

	- الوســائل المعينة 
	□  متوافرة 

	- المستلزمات والخامات 
	□  متوافرة 

	4- قيود إدارية وتنظيمية :
	.....................................................
.....................................................

	5- نتيجة تقويم الطلاب للمقرر 
	· Regarding using different types of assessment methods to achieve ILOs, 100% of students agreed that this was accomplished in an acceptable way, 50% regarded this as very good , while 50% regarded this as  good.
· .
· 100% of students were satisfied about the faculty member’s general performance, 100% marked this as very good.
· 100% of students agreed that the teaching program didn’t depend on research or self education.
· 50%of students agreed that the course has a limited role in helping them to acquire ethical and professional education for communication with patients and colleagues.
· 100% of students found that the course was very helpful to them to acquire skills needed to diagnose and manage patients. 
· 100% of the students found that the current course give them very good scientific knowledge for the practice of medicine.
· 100% of students agreed that they were treated fairly in a very good way during program teaching.
· 50% of the students found that the current program gave them the skills needed to solve problems and decision making while 50% regarded this as  good.
· 50% of the students found that the current program was very motivating them for continuous medical education, marked this as acceptable, while 50% regarded this as  good.
· 100% of the students found that the office hours were enough to a large extent.
· 100% of the students found that the practical courses were enough to a large extent. 
· 100% of the students were very satisfied with exam’s time schedule, 
· 100 % of the students agreed that exam measure the ability to understand and solve problems.
· 100% of the students agreed that there was variation in the lab instruments.
· 0% the students agreed that the lab equipments were indequate for the teaching process.
· 100% of the students agreed that the lab had good lightening and ventilation.
· 0% of the students didn’t borrow microbiology books from the library.
· 100% of the students agreed that the number of the books to be borrowed were suitable.
· 100% of the students agreed that there were available facilities (data show, projector ...etc) in the lecture's hall.


	6- مقترحات تحسين المقرر
	1-

	
	2-

	
	3-

	7- ملاحظات المراجعين الخارجيين
                 ( إن وجدت )
	1-

	
	2-

	
	3-

	8- ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق
	1-

	
	2-

	
	3-

	9- ما لم يتم تنفيذه من مقترحات 
            (ما هي والأسباب)
	1-

	
	2-

	
	3-

	10- خطة التطوير للمقرر للعام القادم :

	مجالات التطوير
	توصيف التطوير
	توقيت التطوير
	المسئول عن التنفيذ

	
	
	
	

	
	
	
	


   منسق المادة :                    التوقيع :             التاريخ : /   /


























تقرير مقرر دراسي لمقرر الفارماكولوجي
(للعام الأكاديمي 2025-ماجستير)                 
جامـعة/ أكاديمية : بنها
كليـة / معهد : الطب البشري
قسم  : .الفارماكولوجيا(علم العقاقير)
أ - معلومات أساسية  
	1- اسم المقرر والرمز الكودي 
	مقرر علمي في الفارماكولوجيا NEUS 605

	2- التخصص 
	جراحه المخ والاعصاب

	3- الفرقة / المستوى  
	ماجستير(حديث) جزء اول لبرنامج جراحه المخ والاعصاب

	4- عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  
	(      1 )  نظري    

	5- النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  
	5-أسس تشكيل لجان الممتحنين:
أولاً : لجان الامتحانات النظرية :
  1- يشكل مجلس القسم أعضاء لجان واضعي الأسئلة لكل مقرر دراسي وفقاً للوائح والنظم المتبعة على أن يكون أستاذ المقرر هو المسئول الأول عن كتابة وطباعة الورقة الامتحانية على أن تتوافر فيها الشروط والمعايير الخاصة بها .
2- تقوم هذه اللجنة بتجميع الأسئلة من كافة أعضاء هيئة التدريس المشاركين في تدريس المقرر.
3- يشكل مجلس القسم أعضاء لجان التصحيح لكل مادة دراسية وفقاً للوائح والنظم المتبعة على أن يكونوا من نفس التخصص وشاركوا في تدريسها ويراعي اعتماد التشكيل من مجلس الكلية.
ثانياً : لجان الإمتحانات العملية :
1-    يشكل مجلس القسم أعضاء لجان الامتحانات العملية بحيث تتكون اللجنة من ثلاثة أعضاء كحد أدنى واعتمادها.
2-  يحق  لمجلس القسم دعوة ممتحنين خارجيين في هذه اللجان علي أن يكونوا من نفس التخصص.
ثالثاً : لجان الإمتحانات الشفهية :
-   يُشكل مجلس القسم أعضاء لجان الشفهي حسب اللائحة التي تنص على المواد المدرج بها امتحانات شفهية واعتمادها من مجلس الكلية .
-  يحق لمجلس القسم دعوة ممتحنين خارجيين في هذه اللجان علي أن يكونوا من نفس التخصص.
لجان تقويم الإمتحانات : 
1. يشكل مجلس القسم لجنة من أعضاء القسم المختص تحت إشراف رئيس القسم وذلك لتقييم كلاً من  الإمتحانات النظرية والعملية وفقاً لاستمارة  لتقويم الورقة الإمتحانية , 
2. كتابة تقرير عن أهم الإيجابيات والسلبيات والتوصيات بمراعاة إجراءات التحسين بالنسبة للورقة الإمتحانية  .

لجنه وضع الامتحان:
 ا.د/ اميمه محمد عبد الله
ا.د/ محمد المتولي
ا.د/عبد الحميد الهواري

	6- نظام المراجعة الخارجية للامتحان  
	  √متوافر              □  غير متوافر

	7- عدد القائمين بالتدريس  
	Number of teaching staff catagories 12
Professors 10
Assistant professors  2



ب - معلومات متخصصة  
	1- الإحصائيات : 

	- عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر
	4


	- عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان
	4


	- نتيجة الامتحان 
	  دور ابريل:   عدد   100%   ناجح       
 عدد  0%    راسب


         

	-  النسبة المئوية % للناجحين طبقاً للتقديرات الحاصلين عليها 
	1- دور ابريل:
    0%    ممتاز
     100%   جيد جداً 
    0 % جيد  
     0 %    مقبول 


	2- تدريس المقرر : 

	- الموضوعات التي تم تدريسها 
				Subject

	general (pharmacokinetics- pharmacodynamics- drug interactions)

	Autonomic nervous system

	Cns (analgesics- anti convulsant – antidepressant – tranquilizers)

	Hormones (insulin- antidiabetic drugs- thyroid & anti thyroid drugs- corticosteroids)

	Chemotherapy.(antimicrobials- anti helimenthic- antimalarial- antiameobic)

	CVS ( anti HTN- treatment of shock)

	GIT

	Blood(anti anemic drugs- anti thrombotic- coagulants & anticoagulants- antihyperlipidemic- anti platelets- fibrinolytics)

	New drugs for treatment ofCHC &HBV- biological therapy- autacoids

	Total










	- % لما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 
	95%

	- مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 
	          <60            60 -  84      √   >85                         

	- مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 
	          <60            60 -  84      √       >85                         

	-  أساليب التعليم والتعلم المنفذة
	   √    محاضرات نظرية	       تدريب عملي
       دراسة حالة   	       أنشطة فصلية
الأعمال الفصلية ( تذكر) :
.....................................................

	-  طريقة تقويم الطــلاب 
	     
      √   نظري       	   √       شفوي

          أعمال فصلية 	           عملي


	3- الإمكانات المتاحة للتدريس : 

	- المراجـع العلميـة 
	√  متوافرة  □ متوافرة بدرجة محدودة  □ غير متوافرة  

	- الوســائل المعينة 
	√  متوافرة  □ متوافرة بدرجة محدودة  □ غير متوافرة  

	- المستلزمات والخامات 
	 √ متوافرة  □ متوافرة بدرجة محدودة  □ غير متوافرة  

	4- قيود إدارية وتنظيمية :
	لا يوجد

	5- نتيجة تقويم الطلاب للمقرر 
	50% of students agreed that	
The course objectives were strongly clear 
 
 100% of them agreed that the schedule time for learning activities acceptable

75% of the students graded the lecturer facilities are good


	6- مقترحات تحسين المقرر
	1- تحديث المحتوى النظرى ليتناسب مع التقدم فى علم الفارماكولوجى

	
	2-

	
	3-

	7- ملاحظات المراجعين الخارجيين
               
  ( إن وجدت )
	لا يوجد

	
	

	
	





8-ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق:
9-ما لم يتم تنفيذه من مقترحات
previous action plan
	Specified action
	Status completed or not
	Reasons for non completion

	Application of OSCE exam and standered evaluation methods (viva cards)
	completed
	

	Full application of new teaching techniques like the smart board
	completed
	

	New teaching methods application(small group discussion and case study)
	Not completed
	Need more teaching time 

	Improvement of course contents
	Not completed
	Need support from faculty



	10- خطة التطوير للمقرر للعام القادم :

	مجالات التطوير
	توصيف التطوير
	توقيت التطوير
	المسئول عن التنفيذ

	تحديث المحتوى النظرى 
	1- تحديث المحتوى النظرى  ليتناسب مع التقدم فى علم الفارماكولوجى
	2021-2022
	منسق المادة

	تقييم الطلاب
	وضع نظام من اجل التقييم الدوري للطلاب عبر الموقع الالكتروني
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   اسم منسق المادة :    أ.د/ مهند  شهاب                التوقيع :  
قرير مقرر الفيسيولجيا العامه لقسم جراحة المخ والاعصاب
(للعام الأكاديمي 20 20/   21 20 )
جامعة: بنها
كلية: الطب البشرى
	1- اسم المقرر والرمز الكودي 
	NEUS606

	2- التخصص 
	جراحة المخ والاعصاب  

	3- الفرقة / المستوى  
	جزء اول 

	4- عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  
	( 1) نظري 


	5- النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  
	أولاً : لجان الامتحانات النظرية :
 1 -يشكل مجلس القسم أعضاء لجان واضعي الاسئلة لكل مقرر دراسي وفقاً
للوائح والنظم المتبعة على أن يكون أستاذ المقرر هو المسئول الاول عن كتابة 
وطباعة الورقة الامتحانية على أن تتوافر فيها الشروط والمعايير الخاصة بها . 
2 -تقوم هذه اللجنة بتجميع الاسئلة من كافة أعضاء هيئة التدريس المشاركين 
في تدريس المقرر طبقا لخريطة وضع الامتحان. 
ثانياً : لجان الامتحانات العملية : 
1 -يشكل مجلس القسم أعضاء لجان الامتحانات العملية بحيث تتكون اللجنة 
من ثالثة أعضاء كحد أدنى واعتمادها. 
2 -يحق لمجلس القسم دعوة ممتحنين خارجيين في هذه اللجان علي أن 
يكونوا من نفس التخصص. 
ثالثاً : لجان الامتحانات الشفهية : 
- يُشكل مجلس القسم أعضاء لجان الشفهي حسب اللائحة التي تنص على 
المواد المدرج بها امتحانات شفهية واعتمادها من مجلس الكلية . 
- يحق لمجلس القسم دعوة ممتحنين خارجيين في هذه اللجان علي أن يكونوا 
من نفس التخصص. 
لجان تقويم الامتحانات : 
- تشكل لجنة من أعضاء القسم المختص تحت إشراف رئيس القسم وذلك لتقييم 
كالً من الامتحانات النظرية والعملية وفقاً الاستمارة لتقويم الورقة الامتحانية , 
وكتابة تقرير عن أهم الإيجابيات والسلبيات والتوصيات بمراعاة إجراءات 
التحسين بالنسبة للورقة الامتحانية
-اسماء لجان تقييم ووضع الامتحان في مجلس القسم رقم ( 275 ) بتاريخ ( 2\2024 )..
أ.د علا احمد الجوهري
أ.د.م عبير احمد شومان
أ.د.م نهي ابراهيم حسين


	6- نظام المراجعة الخارجية للامتحان  
	  □   متوافر              

	7- عدد القائمين بالتدريس  
	3


أ - معلومات أساسية  
ب - معلومات متخصصة  
	1- الإحصائيات : 

	- عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر
	4

	- عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان
	4

	- نتيجة الامتحان 
	     عدد      75    %           عدد   25     %
      ناجح              راسب

	-  النسبة المئوية % للناجحين طبقاً للتقديرات الحاصلين عليها 
	
  100%  *  ممتاز          جيد جداً          جيد           مقبول 

	2- تدريس المقرر : 

	- الموضوعات التي تم تدريسها 
	· Sensory receptorsا.د/علاء التيليس
· The neural synapse and neurotransmitters ا.د/علاء التيليس
· Somatic sensationsا.د/علاء التيليس
· Pain control system ا.د/علاء التيليس
· Motor functions of spinal cord ا.د/علاء التيليس
· Spinal cord lesion ا.د/علاء التيليس
· Muscle spindle and golgi tendon organs and their role in muscle control ا.د/عبير شومان
· Muscle tone and tendon jerk ا.د/عبير شومان
· Mechanism of muscle contraction ا.د/عبير شومان
· Pyramidal and extra pyramidal tracts ا.د/عبير شومان
· The vestibular apparatus ا.د/عبير شومان
· The cerebellum ا.د/عبير شومان
· The basal ganglia ا.د/عبير شومان
· The hypothalamus ا.د/عبير شومان
· Sleep ا.د/عبير شومان
· Learning and memory ا.د/عبير شومان
· Cerebral circulation ا.م.د/نهي ابراهيم
· Regulation of arterial blood pressure 
· Hemorrhage and   shock ا.م.د/نهي ابراهيم
· Anemias ا.م.د/نهي ابراهيم
· Hemostasis ا.م.د/نهي ابراهيم
· Regulation of respiration ا.م.د/نهي ابراهيم
· Feverا.د/علاء التيليس
· Insulin ا.د/علاء التيليس
· Supra renal cortical hormones ا.م.د/نهي ابراهيم
· Thyroid hormone ا.م.د/نهي ابراهيم
· Action potentialا.د/علاء التيليس


	- % لما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 
	90%

	- مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 
	          <60            60 -  84      *   >85                         

	- مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 
	          <60            60 -  84       *     >85                         

	-  أساليب التعليم والتعلم المنفذة
	   *    محاضرات نظرية	       تدريب عملي
       دراسة حالة   	       أنشطة فصلية


	-  طريقة تقويم الطــلاب 
	     
      *   نظري       	    *      شفوي

          أعمال فصلية 	          عملي
طرق اخرى للتقييم بدون درجات
· Seminars preparation
· Log book
Attendance and absenteeism


	3- الإمكانات المتاحة للتدريس : 

	- المراجـع العلميـة 
	□  متوافرة  □ متوافرة بدرجة محدودة  □ غير متوافرة  

	- الوســائل المعينة 
	□  متوافرة  □ متوافرة بدرجة محدودة  □ غير متوافرة  

	- المستلزمات والخامات 
	□  متوافرة  □ متوافرة بدرجة محدودة  □ غير متوافرة  

	4- قيود إدارية وتنظيمية :
	لا يوجد

	5- نتيجة تقويم الطلاب للمقرر 
	 60% of the students agreed that the course objectives were strongly clear
75% of them agreed that schedule time for 
learning activities acceptable
55%of the students graded the lecture 
facilities as very good
59% of the students regarded the practical 
lessons strongly contribute to course 
 90% of the students graded the staff as very good in attendance and performance 
70%of the students were strongly satisfied 
with the course

	6- مقترحات تحسين المقرر
	1- ادراج ساوند سيستم

	
	2-

	
	3-

	7- ملاحظات المراجعين الخارجيين
                 ( إن وجدت )
	1-تحديث المراجع

	
	2-

	
	3-

	8- ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق
	1- تزويد المعامل بالداتا شو

	
	2-

	
	3-

	9- ما لم يتم تنفيذه من مقترحات 
            (ما هي والأسباب)
	1- -	 ادراج شبكه نت (تغذر لمشاكل تقنيه)

	
	2-

	
	3-

	10- خطة التطوير للمقرر للعام القادم :

	مجالات التطوير
	توصيف التطوير
	توقيت التطوير
	المسئول عن التنفيذ

	ادراج شبكه نت 
	تزويد القسم بالنت 
	عام 
	د.نهي ابراهيم

	ادراج ساوند سيستم 
	تزويد المعامل بالسماعات والمايك
	عام 
	د.نهي ابراهيم 


    منسق المادة :   د نهي ابراهيم                 التوقيع :             التاريخ :   /    /


























كليـة الطب البشري
قسم  الجراحة العامة 




تقرير مقرر اولويات الجراحة لماجستير جراحة المخ والاعصاب 2020-2021
أ-معلومات أساسية

	1) اسم المقرر والرمز الكودي 
	اولويات الجراحة
NEUS 607

	2) التخصص 
	جراحة المخ والأعصاب

	3) الفرقة / المستوى  
	ماجستيرجزء أول

	4) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  
	2 ساعة معتمدة

	5) النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  
	1) تشكل لجان ثلاثية لتجميع الأسئلة من أعضاء هيئة التدريس المشتركين في تدريس البرنامج ووضع الامتحان.
2) تشكيل لجنة تقييم الامتحان من غير واضعي الامتحان.

	3) نظام المراجعة الخارجية للامتحان  
	غير متوافر

	4) عدد القائمين بالتدريس  
	· Teaching staff : 45
· Professors :  9
· Assistant : professor 9
· Lectures : 22
· assistant lectures:  12




ب-معلومات متخصصة

	1) الإحصائيات

	دور ابريل  2024 :
	عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر

	دور ابريل  2024: 3
	 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان

	دور ابريل  2024:  100% نجاح

	 نتيجة الامتحان 

	دور مايو 
 
33 % امتاز
	-  النسبة المئوية % للناجحين طبقاً للتقديرات الحاصلين عليها




	2) تدريس المقرر

	100 %
	النسبة المئوية لما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 

	85%
	مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

	95%
	مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

	Modified Lectures(Group discussion- Problem solving- Brain storming)
2- Tutorial
3- Seminars
4- Clinical and practical lessons
5- Field training in university hospitals
6- Attending the department scientific conference, workshops and thesis discussion
7-  lectures	
	 أساليب التعليم والتعلم المنفذة

	1- written exams
2- oral exams
3-Practical
	 طريقة تقويم الطــلاب 

	الموضوعات التي تم  تدريسها



· Fluid and electrolyte
· Pre and post-operative management
· ER room service
· Operative room assistant
· Surgical procedure opening and closing steps


	3)  الإمكانيات المتاحة للتدريس

	متوافرة
	المراجـع العلميـة

	متوافرة
	الوســائل المعينة

	متوافرة
	المستلزمات والخامات

	4) قيود إدارية وتنظيمية

	The department is in need for:
1) Renewal of the lectures halls. 
2) More computers.
3) Internet
4) Sound system.
5) Air conditioners

	
5) نتيجة تقويم الطلاب للمقرر

	100% of the students agreed that the course objectives were strongly clear  
100% of the students regarded the practical lessons strongly contribute to the course
100% of the students graded the staff as very good in attendance and performance 

	6)  مقترحات تحسين المقرر

	· زيادة طرق الشرح التى تستخدم المالتيميديا

	7) ملاحظات المراجعين الخارجيين

	                               لا يوجد

	8) ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق 
9) ما لم يتم تنفيذه من مقترحات

	Reasons for 
non-completion
	Status 
Completed or not
	Specified 
Action

	------------
	completed
	تجديد المراجع العلمية بمكتبة القسم

	عدم توافر الموارد المالية بخطة الكلية للتطوير
	Not completed
	توفير انترنت بالقسم

	عدم توافر الموارد المالية بخطة الكلية للتطوير
	Not completed
	توفير اجهزة كومبيوتر بالقسم للطلاب

	موقع القسم ما زال تحت التأسيس بوحدة IT بالكلية
	Not completed
	وضع نظام من أجل التقييم الدورى للطلاب بعد كل محاضرة او راوند مع كل محاضر عبر الموقع الالكترونى للقسم

	لظروف كورونا وعدم تواجد الطلاب
	Not completed
	انشاء مجلة علمية بصورة دورية يساهم بها الطلاب تحت اشراف الاساتذة




	10) خطة التطوير للمقرر للعام القادم 

	المسئول عن التنفيذ
	توقيت التطوير
	توصيف التطوير
	مجالات التطوير

	كافة اعضاء هيئة التدريس بالتنسيق مع ادراة المستشفى والكلية
	2021-2020
	· تفعيل خدمة البحث السريع عن طريق الانتر نت عن طريق توفير شبكة انترنت خاصة بالقسم 
· انشاء مجلة علمية بصورة دورية يساهم بها الطلاب تحت اشراف الاساتذة 

	

الأنشطة الطلابية

	كافة اعضاء هيئة التدريس
	2021-2020
	· وضع نظام من أجل التقييم الدورى للطلاب بعد كل محاضرة او راوند مع كل محاضر عبر الموقع الالكترونى للقسم
	
تقييم الطلاب

	رئيس مجلس القسم
	2021-2020
	· تشجيع التعليم الهجين
· تشجيع التعليم عن بعد
· زيادة عدد المتدربين من الأعضاء و معاونيهم على طرق التدريس الهجين
	تنمية قدرات اعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم



منسق المادة  :أ.د /  عماد الدين عبد الحافظ          التاريخ : 8  /  9  /2024  



















A

                                               تقرير مقرر ماجستير 
(للعام الأكاديمي2021/2020)
جامـعة/ أكاديمية:بنها        
كليـة / معهد:الطب البشرى   
قسم:/جراحه مخ واعصاب   


أ - معلومات أساسية  
	1- اسم المقرر والرمز الكودي 
	Neurosurgery (NEUS609) 

	
	

	2- التخصص 
	Neurosurgery 

	3- الفرقة / المستوى  
	2nd part Master program                             )  نظام حديث)

	4- عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  
	46 

	5- النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات
	 اللجنة الثلاثية كما هو مكتوب باستراجية الكلية  :  أولا لجان الامتحانات النظرية: 
 1 -يشكل مجلس القسم أعضاء لجان واضعي الاسئلة لكل مقرر دراسي وفقاً
للوائح والنظم المتبعة على أن يكون أستاذ المقرر هو المسئول الاول عن كتابة 
وطباعة الورقة الامتحانية على أن تتوافر فيها الشروط والمعايير الخاصة بها . 
2 -تقوم هذه اللجنة بتجميع الاسئلة من كافة أعضاء هيئة التدريس المشاركين 
في تدريس المقرر طبقا لخريطة وضع الامتحان. 
ثانياً : لجان الامتحانات العملية : 
1 -يشكل مجلس القسم أعضاء لجان الامتحانات العملية بحيث تتكون اللجنة 
من ثالثة أعضاء كحد أدنى واعتمادها. 
2 -يحق لمجلس القسم دعوة ممتحنين خارجيين في هذه اللجان علي أن 
يكونوا من نفس التخصص. 
ثالثاً : لجان الامتحانات الشفهية : 
- يُشكل مجلس القسم أعضاء لجان الشفهي حسب اللائحة التي تنص على 
المواد المدرج بها امتحانات شفهية واعتمادها من مجلس الكلية . 
- يحق لمجلس القسم دعوة ممتحنين خارجيين في هذه اللجان علي أن يكونوا 
من نفس التخصص. 
لجان تقويم الامتحانات : 
- تشكل لجنة من أعضاء القسم المختص تحت إشراف رئيس القسم وذلك لتقييم 
كالً من الامتحانات النظرية والعملية وفقاً الاستمارة لتقويم الورقة الامتحانية , 
وكتابة تقرير عن أهم الإيجابيات والسلبيات والتوصيات بمراعاة إجراءات 
التحسين بالنسبة للورقة الامتحانية - 

	6- نظام المراجعة الخارجية للامتحان  
	*   متوافر              

	7- عدد القائمين بالتدريس  
	 8


ب - معلومات متخصصة  
	1- الإحصائيات : 

	- عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر
	4 number of students the course

	- عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان
	4 number of students complete the course

	- نتيجة الامتحان 
	  لدور مايو                                      عد                               

	-  النسبة المئوية % للناجحين طبقاً للتقديرات الحاصلين عليها 
	21.5% مقبول
26.5% جيد جد                                       52% جيد

	2- تدريس المقرر : 

	- الموضوعات التي تم تدريسها 
	_degenerative spinal disease
_brain tumor
_spinal tumor 
_cns infection
_cns trauma
_peripheral nerve entrapment injury
_pediateric dis
_operation
_functional neurosurgery


	- % لما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 
	100 % 

	- مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 
	95%                        

	- مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 
	95%                         

	-  أساليب التعليم والتعلم المنفذة
	 محاضرات نظرية	 تدريب عملي
 دراسة حالة   	 أنشطة فصلية


	-  طريقة تقويم الطــلاب 
	
 نظري       	   شفوي

  أعمال فصلية 	   عملي


	3- الإمكانات المتاحة للتدريس : 

	- المراجـع العلميـة 
	□*  متوافرة  

	- الوســائل المعينة 
	□* متوافرة بدرجة محدودة  

	- المستلزمات والخامات 
	□* متوافرة بدرجة محدودة  

	4- قيود إدارية وتنظيمية :
	...لايوجد................................................

	5- نتيجة تقويم الطلاب للمقرر 
	100% of the students agreed that the course objectives were strongly clear
100% of them agreed that schedule time for
learning activities acceptable
75% of the students graded the staff as very good in attendance and performance
75%of the students were strongly satisfied with the course

	6- مقترحات تحسين المقرر
	1-ادخال  Update in medicine diseases

	
	2-المحاضرات المسجلة بالصوت

	
	3-

	7- ملاحظات المراجعين الخارجيين
                 ( إن وجدت )
	1-- تحديث المراجع

	
	2-عمل مكتبة بالقسم 

	
	3-

	8- ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق
	1- تزويد المعامل بالداتا شو

	
	2-

	
	3-

	9- ما لم يتم تنفيذه من مقترحات 
            (ما هي والأسباب)
	1- ادراج شبكات النت  (تعذر لوجود مشاكل فنية)

	
	2-

	
	3-

	10- خطة التطوير للمقرر للعام القادم :

	مجالات التطوير
	توصيف التطوير
	توقيت التطوير
	المسئول عن التنفيذ

	اعضاء التدريس
	دورات- ورش
	العام القادم
	رءيس القسم

	الامكانات المتاحة 
	ادخال شبكات النت
	العام القادم
	الكلية


   منسق المادة :                                          ا/د محمد مصطفي العدوي            

























تقرير مقرر دراسي  للعام 2024-2025 
جامـعة: بنها
كليـة: الطب البشرى
                                            قسم جراحة المخ والاعصاب                                                                      
أ - معلومات أساسية  
	1- اسم المقرر ورمزه الكودي 
	
Neurosurgery NEUS600

	2- التخصص 
	                                  Neurosurgery                                 

	3- الفرقة / المستوى  
		1st part master      

	4- عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  
	 5 Credit hours: 4 theoritical +  1practicle           


	5- النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  
	اللجنة الثلاثية

	6- نظام المراجعة الخارجية للامتحان  
	    غير  متوافر             

	7- عدد القائمين بالتدريس  
	Number of staff teaching  (professors+  assisstant professor+ lecturers] [ assistant lecturers+ demonestrators]


ب - معلومات متخصصة  
	1- الإحصائيات : 

	- عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر
	4

	- عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان
	4

	- نتيجة الامتحان 
	    (3  )   ناجح                                (1)راسب

	-  النسبة المئوية % للناجحين طبقاً للتقديرات الحاصلين عليها 
	
   75% ناجح 25% راسب

	2- تدريس المقرر : 

	- الموضوعات التي تم تدريسها 
	 -degenerative spinal disease
-brain tumor
-spinal tumor
-cns infection
-cns trauma
-peripheral nerve entrapment injury
-pediateric dis
-operation
-functional neurosurgery
                                             
  

	- % لما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 
	100%

	- مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 
	         95%                         

	- مدى تغطية الامتحان العملى وموضوعات الابحاث لموضوعات المقرر 
	80  - 95%            

	-  أساليب التعليم والتعلم 
	       محاضرات نظرية	       تدريب عملي
       

	-  طريقة تقويم الطــلاب 
	     
Written Exam: 50 % (125marks)
Oral Exam: 30% (75marks)
Clinical Exam;  20% (50 marks)


	3- الإمكانات المتاحة للتدريس : 

	- المراجـع العلميـة 
	  متوافرة  بمكتبة الكلية

	- الوســائل المعينة 
	متوافرة بدرجة محدودة  

	- المستلزمات والخامات 
	متوافرة بدرجة محدودة  

	4- قيود إدارية وتنظيمية :
	عدم توافر الانترنت عند بعض الطلاب 
عدم توافر الامكانيات المادية للتدريب على مختلف الاتقنيات الهستولوجية التي يشتمل عليها المنهج

	5- نتيجة تقويم الطلاب للمقرر
	يفضل الطلاب تحديث الماده العلميه و التريب العملي بشكل افضل

	6- مقترحات تحسين المقرر
	1- تحديث المراجع العلميه

	
	2- تحسين جوده الشرايح و الفيديوهات التي تدرس

	
	3- تدريب اكثر على التقنيات الهستولوجيه المختلفه و طرق تحضير الانسجه

	7- ملاحظات المراجعين الخارجيين
                 ( إن وجدت )
	جيد ويغطى معظم المقررات
تحديث المقررات ووسائل التعليم بحيث يتناسب مع سوق العمل وكل جديد فى الطب
تحديث المراجع الخاصه بالمقرر

	8- ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق
	1- تم تقسيم المحاضرات بحيث ان يكون مدة المحاضرة الواحدة ساعة

	
	2- تم  اضافه بعض المواضيع  لتحديث المادة العلمية


	9- خطة التطوير للمقرر للعام القادم :


	مجالات التطوير
	توصيف التطوير
	توقيت التطوير
	المسئول عن التنفيذ

	زياده التدريب العملي.
	توفير موارد اكثر للتدريب العملي 
	2020-2021
	القسم و اداره الكليه 

	- تدريب الدكاتره على استخدام الوسائل التعليميه الحديثه فى التعليم عن بعد.
- تحسين جودة الانترنت.
	تحسين جودة الانترنت 
	2021-2022
	ادارة الكلية والجامعة 

	
	
	
	
	


 التوقيع :   محمد مصطفى العدوي                                                         التاريخ  9-2021




























خطة تحسين وتطوير برنامج الماجستير قي جراحة المخ والاعصاب ومقرراته
للعام الجامعي 2024-2025 


· ماتم تنفيذم من مقترحات العام السابق:
· تم عمل صيانه لاجهزه الداتا شو

· ما لم يتم تنفيذم من مقترحات العام السابق (والسبب):
· تجديد البنيه التحتية لغرف العملبات  (ضعف الموارد الماليه)
· ادخال شبكة انترنت للقسم  (ضعف الموارد الماليه)
· تدريب الطلبه على الشق العملي للمقررات (ضعف الموارد الماليه )
· 
· ما استجد من مقترحات للعام القادم:
	1- ما استجد من مقترحات للعام الحالي
	2- المسئول عن التنفيذ
	3- توقيت التنفيذ

	تفغيل التعليم الالكتروني بالقسم و المحاضرات التفاعلية  تزامنا مع ما استجد من وباء كورونا 
	اعضاء هيئة التدريس بالقسم
	العام الدراسي  2024-2025

	تقسيم حضور الطلاب فعلى مجموعات لتقليل الكثافه
	اعضاء هيئة التدريس بالقسم
	العام الدراسي 2024-2025

	رفع المحاضرات العلمييه للقسم على المنصه التعليميه 
	اعضاء هيئة التدريس بالقسم
	العام الدراسي 2024-2025

	زياده الشق التدريبي لطلبة الدراسات العليا الخاص بالموضوعات العملية
	اعضاء هيئة التدريس
الكلية (توفير الموارد الماليه)
	العام الدراسي -2022- 2021

	تفعيل شبكه الانترنت بالقسم لتفعيل التعليم عن بعض طبقا لما استجد في جائحه كورونا
	-- وحده ال IT بالكلية
	العام الدراسي – 2025- 2024





2.خطة التطوير للمقررات:
	المقرر
	ما تم تنفيذه من مقترحات العام السابق
	ما لم يت م تنفيذه
	مجالات التطوير العام القادم
	توصيف التطوير 
	توقيت التطوير
	المسؤول عن التنفيذ

	Neurosurgery
	لا يوجد 
	اقامه ورش تدريبيه لطلبه الدراسات العليا على استخدام الميكروسكوب الجراحي والمنظار
	-تدريب طلبة الدراسات العليا في استخدام الجهاز الملاحي

-تفعيل المحاضرات الاكترونيه و المنصه التعليميه لطلبه الدراسات العلي
	التعاون مع وحدات ذات طابع خاص من جامعات اخري
	العام الجامعي-2024- 2025
	القسم و الكليه 

-- وحده ال IT بالكلية



	
رئيس القسم :ا/ د. وليد بدوي شرشيره
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